
1.3.  СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 
ОСВОЕНИЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО 
ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

1.3.1.Общие положения 
 
Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, является ФГОС НОО 
независимо от формы получения начального общего образования и формы обучения.  
Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО МАОУ СОШ 
№36 г.Томска соответствует требованиям ФГОС НОО, что выражается в следующем: 
-система оценки отражает содержание и критерии оценки, а также формы представления 
результатов оценочной деятельности; 
-система оценки ориентирует образовательную деятельность на личностное развитие и 
воспитание обучающихся, достижение планируемых результатов освоения учебных 
предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей и 
формирование УУД у обучающихся; 
-система оценки обеспечивает комплексный подход к оценке результатов освоения ООП 
НОО, что позволяет осуществлять оценку предметных и метапредметных результатов. 
Содержанием оценки метапредметных результатов является совокупность способов 
действий, которая обеспечивает способность обучающихся к самостоятельному усвоению 
новых знаний и умений, включая организацию этого процесса, т.е. умение учиться. 
Содержанием оценки предметных результатов является система предметных знаний 
и система предметных действий. 
Система оценки предусматривает оценку динамики учебных достижений обучающихся, в 
том числе посредством мониторинга динамических показателей освоения умений и 
знаний обучающихся. 
  В общих положениях ФГОС НОО отмечается, что «независимо от формы получения 
начального общего образования и формы обучения ФГОС является основой объективной 
оценки соответствия установленным требованиям образовательной деятельности и 
подготовки обучающихся, освоивших программу начального общего образования». ФГОС 
задаёт основные требования к образовательным результатам и средствам оценки их 
достижения. Оценка достижения требований стандарта может быть сведена к оценке 
достижения планируемых результатов. Нормативной основой при определении объекта, 
содержания и методов оценки достижения требований стандартов к результатам 
начального образования служат: 

 совокупность требований к результатам освоения основных общеобразовательных 
программ, устанавливаемых федеральными государственными образовательными 
стандартами общего образования и направленных на: оценку состояния и тенденций 
развития системы образования; 

 оценку эффективности деятельности образовательных учреждений; 
 индивидуальную оценку образовательных достижений школьника; 
 планируемые результаты освоения основной образовательной программы 

начального 
образования. 
Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) является 
частью системы оценки и управления качеством образования в МАОУ СОШ № 36 и 
служит основой при разработке образовательной организацией «Положения об оценке 
образовательных достижений обучающихся». Система оценки призвана способствовать 
поддержанию единства всей системы образования, обеспечению преемственности в 
системе непрерывного образования. Её основными функциями являются ориентация 
образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения основной 



образовательной программы начального общего образования и обеспечение эффективной 
обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 
Основными направлениями и целями оценочной деятельности в МАОУ СОШ №36 г. 
Томска являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 
как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур 
внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговых 
исследований муниципального, регионального и федерального уровней; 

 оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа 
аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 
аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой 
выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах 
освоения обучающимися основной образовательной программы образовательной 
организации. Эти требования конкретизированы в разделе «Общая характеристика 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы». 
Система оценки достижения планируемых результатов освоения программы начального 
общего образования: 

 отражает содержание и критерии оценки, формы представления результатов 
оценочной деятельности; 

 ориентирует образовательную деятельность на личностное развитие и воспитание 
обучающихся, достижение планируемых результатов освоения учебных предметов, 
учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), формирование 
универсальных учебных действий обучающихся; 

 обеспечивает комплексный подход к оценке результатов освоения программы 
начального общего образования, позволяющий осуществлять оценку предметных и 
метапредметных результатов; 

 предусматривает оценку динамики учебных достижений, обучающихся; 
 обеспечивает возможность получения объективной информации о качестве 

подготовки обучающихся в интересах всех участников образовательных 
отношений. 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной 
образовательной программы начального общего образования представляет собой один из 
инструментов реализации требований ФГОС НОО к результатам освоения основной 
образовательной программы начального общего образования и направлена на обеспечение 
качества образования, что предполагает вовлеченность в оценочную деятельность как 
педагогов, так и обучающихся. Оценка на единой критериальной основе, формирование  
навыков рефлексии, самоанализа, самоконтроля, само и взаимооценки не только дают 
возможность педагогам и обучающимся освоить эффективные средства управления 
учебной деятельностью, но и способствуют развитию у обучающихся самосознания, 
готовности открыто выражать и отстаивать свою позицию, готовности к самостоятельным 
поступкам и действиям, принятию ответственности за их результаты. В соответствии с 
ФГОС НОО основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной 
базой выступают планируемые результаты освоения обучающимися основной 
образовательной программы начального общего образования. Система оценки призвана 
способствовать поддержанию единства всей системы образования, обеспечению 
преемственности в системе непрерывного образования. Ее основными функциями 
являются ориентация образовательной деятельности на достижение планируемых 
результатов освоения основной образовательной программы начального общего 
образования и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять 
управление образовательной деятельностью. 



Согласно п. 30.3 ФГОС содержание и критерии оценки, формы представления и 
интерпретации результатов оценочной деятельности как основа деятельностного и 
уровневого подхода. 
Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО являются оценка образовательных достижений, обучающихся 
и оценка результатов деятельности образовательных организаций и педагогических 
кадров. Полученные данные используются для оценки состояния и тенденций развития 
системы образования разного уровня. Основным объектом, содержательной и 
критериальной базой итоговой оценки подготовки выпускников на уровне начального 
общего образования выступают планируемые результаты, составляющие формирование 
личностных результатов, которые уточняют и конкретизируют предметные и 
метапредметные результаты как с позиций организации их достижения в образовательной 
деятельности, так и с позиций оценки этих результатов. При оценке результатов 
деятельности МАОУ СОШ №36 и ее работников образования основным объектом оценки, 
ее содержательной и критериальной базой выступают планируемые результаты освоения 
основной образовательной программы для каждой учебной программы. Система оценки 
достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы 
начального общего образования предполагает комплексный подход к оценке результатов 
образования, позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех трех групп 
результатов образования: личностных, метапредметных и предметных. В соответствии с 
требованиями ФГОС НОО предоставление и использование персонифицированной 
информации возможно только в рамках процедур итоговой оценки обучающихся. Во всех 
иных процедурах допустимо предоставление и использование исключительно не 
персонифицированной (анонимной) информации о достигаемых обучающимися 
образовательных результатах. Интерпретация результатов оценки ведется на основе 
контекстной информации об условиях и особенностях деятельности субъектов 
образовательных отношений. В частности, итоговая оценка обучающихся определяется с 
учетом их стартового уровня и динамики образовательных достижений. Система оценки 
предусматривает уровневый подход к представлению планируемых результатов и 
инструментарию для оценки их достижения. Согласно этому подходу за точку отсчета 
принимается не «идеальный образец», отсчитывая от которого «методом вычитания» и 
фиксируя допущенные ошибки и недочеты, формируется сегодня оценка ученика, а 
необходимый для продолжения образования и реально достигаемый большинством 
обучающихся опорный уровень образовательных достижений. Достижение этого 
опорного уровня интерпретируется как безусловный учебный успех ребенка, как 
исполнение им требований ФГОС НОО. А оценка индивидуальных образовательных 
достижений ведется «методом сложения», при котором фиксируется достижение 
опорного уровня и его превышение. Это позволяет поощрять продвижения обучающихся, 
выстраивать индивидуальные траектории движения с учетом зоны ближайшего развития. 
Поэтому в текущей оценочной деятельности целесообразно соотносить результаты, 
продемонстрированные учеником, с оценками типа: 
��«зачет/незачет», т.е. оценкой, свидетельствующей об осознанном освоении опорной 
системы знаний и правильном выполнении учебных действий в рамках диапазона 
заданных задач, построенных на опорном учебном материале; 
��«хорошо», «отлично» - оценками, свидетельствующими об усвоении опорной системы 
знаний на уровне осознанного произвольного овладения учебными действиями, а также о 
кругозоре, широте интересов.  
 Это не исключает возможности использования традиционной системы отметок по 5-
балльной шкале, однако требует уточнения и переосмысления их наполнения. В 
частности, достижение опорного уровня в этой системе оценки интерпретируется как 
безусловный учебный успех ребенка, как исполнение им требований ФГОС НОО и 
соотносится с оценкой «удовлетворительно» («зачет»). В процессе оценки используются 



разнообразные методы и формы, взаимно дополняющие друг друга (стандартизированные 
письменные и устные работы, проекты, практические работы, творческие работы, 
самоанализ и самооценка, наблюдения и др.). 
1.3.2.Особенности оценки личностных результатов 
Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего 
представления о воспитательной деятельности образовательной организации и ее влиянии 
на коллектив обучающихся. 
При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил 
взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических 
особенностей развития. 
Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и 
воспитательной деятельности МАОУ СОШ №36 г. Томска в соответствии с 
традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, 
принятыми в обществе правилами и нормами поведения и способствуют процессам 
самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции 
личности. 
Личностные достижения обучающихся, освоивших ООП НОО, включают две группы 
результатов: 

 основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и 
социально значимые качества личности; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, 
активное участие в социально значимой деятельности. 
Учитывая особенности групп личностных результатов, учитель может осуществлять 
оценку только следующих качеств: 

 наличие и характеристика мотива познания и учения; 
 наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные 

действия; 
 способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Основное содержание оценки личностных результатов при получении начального общего 
образования строится вокруг оценки: 

 сформированности внутренней позиции обучающегося, которая находит отражение 
в эмоционально-положительном отношении обучающегося к образовательной 
организации, ориентации на содержательные моменты образовательной 
деятельности - уроки, познание нового, овладение умениями и новыми 
компетенциями, характер учебного сотрудничества с учителем и одноклассниками 
и ориентации на образец поведения «хорошего ученика» как пример для 
подражания; 

 сформированности основ гражданской идентичности, включая чувство гордости за 
свою Родину, знание знаменательных для Отечества исторических событий; 

 любовь к своему краю, осознание своей национальности, уважение культуры и 
традиций народов России и мира; 

 развитие доверия и способности к пониманию и сопереживанию чувствам других 
людей; сформированности самооценки, включая осознание своих возможностей в 
учении, способности адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в 
учении; 

 умение видеть свои достоинства и недостатки, уважать себя и верить в успех 
сформированности мотивации учебной деятельности, включая социальные, учебно-
познавательные и внешние мотивы, любознательность и интерес к новому содержанию и 
способам решения проблем, приобретению новых знаний и умений, мотивацию 
достижения результата, стремление к совершенствованию своих способностей; 



 знания моральных норм и сформированности морально-этических суждений, 
способности к решению моральных проблем на основе децентрации (координации 
различных точек зрения на решение моральной дилеммы); 

 способности к оценке своих поступков и действий других людей с точки зрения 
соблюдения/нарушения моральной нормы. 
Личностные результаты выпускников при получении начального общего образования в 
полном соответствии с требованиями ФГОС НОО не подлежат итоговой оценке. 
Формирование и достижение указанных выше личностных результатов - задача и 
ответственность системы образования и МАОУ СОШ №36, поэтому оценка этих 
результатов образовательной деятельности осуществляется в ходе внешних не 
персонифицированных мониторинговых исследований, результаты которых являются 
основанием для принятия управленческих решений при проектировании и реализации 
региональных программ развития, программ поддержки образовательной деятельности, 
иных программ. Предметом оценки в этом случае становится не прогресс личностного 
развития обучающегося, а эффективность воспитательно-образовательной деятельности 
образовательной организации. Это принципиальный момент, отличающий оценку 
личностных результатов от оценки предметных и метапредметных результатов. В ходе 
текущей оценки возможна ограниченная оценка сформированности отдельных 
личностных результатов, полностью отвечающая этическим принципам охраны и защиты 
интересов ребенка и конфиденциальности, в форме, не представляющей угрозы личности, 
психологической безопасности и эмоциональному статусу обучающегося. 
Такая оценка направлена на решение задачи оптимизации личностного развития 
обучающихся и включает три основных компонента: 

 характеристику достижений и положительных качеств обучающегося; 
 определение приоритетных задач и направлений личностного развития с учетом 

как достижений, так и психологических проблем развития ребенка; 
 систему психолого-педагогических рекомендаций, призванных обеспечить 

успешную реализацию задач начального общего образования. 
Другой формой оценки личностных результатов может быть оценка индивидуального 
прогресса личностного развития обучающихся, которым необходима специальная 
поддержка. Эта задача может быть решена в процессе систематического наблюдения за  
ходом психического развития ребенка на основе представлений о нормативном 
содержании и возрастной периодизации развития в форме возрастно-психологического 
консультирования. Такая оценка осуществляется по запросу родителей (законных 
представителей) обучающихся или педагогов (или администрации образовательной 
организации при согласии родителей (законных представителей) и проводится 
психологом, имеющим специальную профессиональную подготовку в области возрастной 
психологии. 
Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путём: 

 оценки предметных и метапредметных результатов; 
 использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, тематической, 

промежуточной) как основы для оценки динамики индивидуальных образовательных 
достижений обучающихся и для итоговой оценки; 

 использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях 
и процессе обучения и др.) для интерпретации полученных результатов в целях 
управления качеством образования; 

 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг 
друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических 
(в том числе исследовательских) и творческих работ; 

 использования форм работы, обеспечивающих возможность включения младших 
школьников в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, 
взаимооценка);  



 использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, 
в том числе формируемых с использованием ИКТ (цифровых) технологий. 

Субъектами оценочной деятельности выступают: администрация, учитель, педагог-
психолог, обучающиеся. 
Оценка личностных результатов осуществляется в ходе мониторинговых исследований, 
которые  проводят: 
1. Заместитель директора по воспитательной работе в рамках изучения уровня 
воспитанности обучающихся школы, анализа воспитательной работы класса, школы. 
2. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе в рамках внутришкольного 
контроля по изучению состояния преподавания предметов.  
3. Учитель в рамках изучения индивидуального развития личности в ходе 
образовательной деятельности. 
4. Педагог-психолог в рамках преемственности с ДОУ и при переходе обучающихся на 
следующий уровень. 
Средства:  
- педагогический и психологический мониторинги;  
- мониторинг качеств воспитанности;  
- специально сконструированные дидактические задачи, направленные на оценку уровня 
сформированности конкретного вида личностных универсальных учебных действий; 
- контрольно-диагностические задания, построенные на основе трех компетенций ученика 
как субъекта учебной деятельности (личностно-смысловая составляющая). 
Кроме этого мониторинговые исследования по оценке индивидуального прогресса 
личностного развития обучающихся, которым необходима специальная поддержка (дети 
группы риска, дети с ограниченными возможностями здоровья, одарённые дети) 
проводит психолог по запросу педагогов (при согласовании родителей), родителей 
(законных представителей), на основании решения ППк. 
В данных случаях используемые средства: 
- систематическое наблюдение за ходом психического развития ребенка той или иной 
группы; 
- возрастно-психологическое консультирование (по запросу родителей (законных 
представителей) или по запросу педагогов при согласии родителей (законных 
представителей); 
- психологический, педагогический  и медицинский мониторинги.  
Инструментарий: 
1. Типовые задания по оценке личностных результатов, представленные в книге: Как 
проектировать универсальные учебные действия в начальной школе: от действия к мысли/ 
под ред. А.Г. Асмолова.- М.:Просвещение,2010. 
2. Методики для изучения процесса и результатов развития личности учащегося, 
представленных в книге: Воспитательный процесс изучение эффективности / под 
редакцией Е.Н. Степанова.- М.: Творческий центр ,2003. 
3. Методики изучения уровня адаптации для 1 и 4 классов: опросник для учителя 
Александровой Э.А., пиктографический тест «Школа» Баркан А.И., Полуянов Ю.А., 
психолого-педагогический прогностический скрининг Е. Ежаковой 1-х классах, Методика 
исследования эмоционально-психологического климата Карповой Г.Н. (4 класс). 
 

1.3.3. Особенности оценки метапредметных и предметных результатов. 
Оценка метапредметных результатов 
Способы оценки метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые 
представлены в программе формирования универсальных учебных действий 
обучающихся и отражают совокупность познавательных, коммуникативных и 
регулятивных универсальных учебных действий. Формирование метапредметных 



результатов обеспечивается за счёт всех учебных предметов и внеурочной деятельности. 
Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения 
сформированности: 

 универсальных учебных познавательных действий; 
 универсальных учебных коммуникативных действий; 
 универсальных учебных регулятивных действий. 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями согласно ФГОС 
НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 
1) базовые логические действия: 
��сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 
��объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 
��определять существенный признак для классификации, классифицировать 
предложенные объекты; 
��находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 
наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 
��выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на 
основе предложенного алгоритма; 
��устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 
 непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 
2) базовые исследовательские действия: 
��определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 
основе предложенных педагогическим работником вопросов; 
��с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения 
объекта, ситуации; 
��сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 
основе предложенных критериев); 
��проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 
особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - 
следствие); 
��формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 
проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 
��прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 
аналогичных или сходных ситуациях; 
3) работа с информацией: 
��выбирать источник получения информации; согласно заданному алгоритму находить в 
предложенном источнике информацию, представленную в явном виде; 
��распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 
основании предложенного педагогическим работником способа её проверки; 
��соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся) элементарные правила 
информационной безопасности при поиске информации в Интернете; 
��анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 
соответствии с учебной задачей; самостоятельно создавать схемы, таблицы для 
представления информации. 
Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями согласно ФГОС 
НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 
1) общение: 
��воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями 
и условиями общения в знакомой среде; 
��проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения 
диалога и дискуссии; 
��признавать возможность существования разных точек зрения;  корректно и 



аргументированно высказывать своё мнение; 
��строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 
��создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 
��готовить небольшие публичные выступления; 
��подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 
2) совместная деятельность: 
��формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом 
участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе 
предложенного формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 
��принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её 
достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат 
совместной работы; 
��проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 
��ответственно выполнять свою часть работы; 
��оценивать свой вклад в общий результат; 
��выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 
Овладение универсальными учебными регулятивными действиями согласно ФГОС НОО 
предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 
1) самоорганизация: 
��планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 
��выстраивать последовательность выбранных действий; 
2) самоконтроль: 
��устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности; 
��корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 
Оценка метапредметных результатов проводится в ходе различных процедур.  
   В итоговые комплексные работы на межпредметной основе целесообразно выносить 
оценку (прямую или опосредованную) сформированности большинства познавательных 
учебных действий и навыков работы с информацией, а также опосредованную оценку 
сформированности ряда коммуникативных и регулятивных действий. 
   Оценка уровня сформированности ряда универсальных учебных действий, овладение 
которыми имеет определяющее значение для оценки эффективности всей системы 
начального образования (например, обеспечиваемые системой начального образования 
уровень «включённости» детей в учебную деятельность, уровень их учебной 
самостоятельности, уровень сотрудничества и ряд других), проводится в форме 
неперсонифицированных  процедур. 
Субъектами оценочной деятельности являются: администрация, учитель, педагог-
психолог, обучающиеся. 
   Ориентиром для оценивания метапредметных результатов  является  характеристика 
результатов формирования УУД, т.е. критерии оценивания в каждом классе начальной 
школы. 
Оценка метапредметных  результатов осуществляется в ходе мониторинговых 
исследований, которые  проводят: 
1) Заместитель директора по воспитательной работе в рамках изучения уровня 
воспитанности обучающихся школы, анализа воспитательной работы (в данном случае 
отслеживаются коммуникативные и регулятивные универсальные учебные действия). 
2) Заместитель директора по учебно-воспитательной работе в рамках внутришкольного 
контроля: 
А) по изучению состояния преподавания предметов;  
Б) по изучению состояния организации внеурочной деятельности; 
В) в рамках промежуточной и итоговой аттестации (проведение контрольных работ, 
проверка техники чтения, комплексная работа на метапредметной основе); 
3) Учитель в рамках: 



А) внутришкольного контроля, когда предлагаются административные контрольные 
работы и срезы;  
Б) тематического контроля по предметам и текущей оценочной деятельности; по итогам 
четверти; промежуточной аттестации. 
4) Психолог в рамках преемственности с ДОУ и при переходе обучающихся на второй 
уровень обучения  (с целью определения коммуникативные, регулятивные, 
познавательные УУД). 
 Психолог в рамках итогов коррекционной работы с детьми « группы риска». 
5) Ученик в результате самооценки на уроке, внеурочной деятельности с фиксацией 
результатов в оценочных листах. 
Оценка уровня сформированности ряда универсальных учебных действий, овладение 
которыми имеет определяющее значение для оценки эффективности всей системы 
начального образования (например, обеспечиваемые системой начального образования 
уровень включенности детей в учебную деятельность, уровень их учебной 
самостоятельности, уровень сотрудничества и ряд других), проводится в форме 
неперсонифицированных процедур. 
Связь компонентов функциональной грамотности с метапредметными результатами 
помогает определить уровень сформированности регулятивных, познавательных и 
коммуникативных УУД 
Метапредметный результат Компонент 

функциональной 
грамотности 

Познавательные УУД  
Базовые логические действия 
Умения: 

 выявлять и характеризовать существенные признаки 
объектов (явлений); 

 устанавливать существенный признак 
классификации, основания для 

обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа; 
 с учетом предложенной задачи выявлять 

закономерности и противоречия в рассматриваемых 
фактах, данных и наблюдениях; 

 предлагать критерии для выявления 
закономерностей и противоречий; 

 выявлять дефициты информации, данных, 
необходимых для решения 

поставленной задачи; 
 выявлять причинно-следственные связи при 

изучении явлений и процессов; 
 делать выводы с использованием дедуктивных и 

индуктивных умозаключений, умозаключений по 
аналогии, формулировать гипотезы о взаимосвязях; 

 самостоятельно выбирать способ решения учебной 
задачи (сравнивать 

несколько вариантов решения, выбирать наиболее 
подходящий с учетом самостоятельно выделенных 
критериев) 

Математическая грамотность. 
Естественно-научная 
грамотность.  
Финансовая грамотность 

Базовые исследовательские действия Умения:  
 использовать вопросы как исследовательский инструмент 
познания;  
 формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между 

Естественно-научная 
грамотность 



реальным и желательным состоянием ситуации, объекта, 
самостоятельно устанавливать искомое и данное;  
 формировать гипотезу об истинности собственных суждений и 
суждений других, аргументировать свою позицию, мнение;  
 проводить по самостоятельно составленному плану опыт, 
несложный эксперимент, небольшое исследование по 
установлению особенностей объекта изучения, причинно- 
следственных связей и зависимостей объектов между собой;  
 оценивать на применимость и достоверность информации, 
полученной в ходе исследования (эксперимента);  
 самостоятельно формулировать обобщения и выводы по 
результатам проведенного наблюдения, опыта, исследования, 
владеть инструментами оценки достоверности полученных 
выводов и обобщений;  
 прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, 
событий и их последствия в аналогичных или сходных 
ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых 
условиях и контекстах 
Работа с информацией: Умения:  
 применять различные методы, инструменты и запросы при 
поиске и отборе информации или данных из источников с 
учетом предложенной учебной задачи и заданных критериев;  
 выбирать, анализировать, систематизировать и 
интерпретировать информацию различных видов и форм 
представления;  
 находить сходные аргументы (подтверждающие или 
опровергающие одну и ту же идею, версию) в различных 
информационных источниках;  
 самостоятельно выбирать оптимальную форму представления 
информации и иллюстрировать решаемые задачи несложными 
схемами, диаграммами, иной графикой и их комбинациями;  
 оценивать надежность информации по критериям, 
предложенным педагогическим работником или 
сформулированным самостоятельно;  
 эффективно запоминать и систематизировать информацию 

Читательская грамотность 

Коммуникативные УУД  
Общение Умения:  
 воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в 
соответствии с целями и условиями общения; 
  выражать себя (свою точку зрения) в устных и письменных 
текстах;  
 распознавать невербальные средства общения, понимать 
значение социальных знаков, знать и распознавать предпосылки 
конфликтных ситуаций и смягчать конфликты, вести 
переговоры; 
 понимать намерения других, проявлять уважительное 
отношение к собеседнику и в корректной форме формулировать 
свои возражения;  
 в ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по 
существу обсуждаемой темы и высказывать идеи, нацеленные 
на решение задачи и поддержание благожелательности 
общения; 
  сопоставлять свои суждения с суждениями других участников 
диалога, обнаруживать различие и сходство позиций; 
  публично представлять результаты выполненного опыта 
(эксперимента, исследования, проекта);  

Глобальные компетенции 



 самостоятельно выбирать формат выступления с учетом задач 
презентации и особенностей аудитории и в соответствии с ним 
составлять устные и письменные тексты с использованием 
иллюстративных материалов 
Совместная деятельность.  Умения:  
 понимать и использовать преимущества командной и 
индивидуальной работы при решении конкретной проблемы, 
обосновывать необходимость применения групповых форм 
взаимодействия при решении поставленной задачи;  
 принимать цель совместной деятельности, коллективно 
строить действия по ее достижению: распределять роли, 
договариваться, обсуждать процесс и результат совместной 
работы;  
 уметь обобщать мнения нескольких людей, проявлять 
готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться;  
 планировать организацию совместной работы, определять 
свою роль (с учетом предпочтений и возможностей всех 
участников взаимодействия), распределять задачи между 
членами команды, участвовать в групповых формах работы 
(обсуждения, обмен мнениями, мозговые штурмы и иные);  
 выполнять свою часть работы, достигать качественного 
результата по своему направлению и координировать свои 
действия с другими членами команды;  
 оценивать качество своего вклада в общий продукт по 
критериям, самостоятельно сформулированным участниками 
взаимодействия; сравнивать результаты с исходной задачей и 
вклад каждого члена команды в достижении результатов, 
разделять сферу ответственности и проявлять готовность к 
предоставлению отчета перед группой 

Глобальные компетенции. 
Креативное мышление 

Регулятивные УУД  
1Самоорганизация. Умения:  
 выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных 
ситуациях;  
 ориентироваться в различных подходах принятия решений 
(индивидуальное, принятие решения в группе, принятие 
решений группой);  
 самостоятельно составлять алгоритм решения задачи (или его 
часть), выбирать способ решения учебной задачи с учетом 
имеющихся ресурсов и собственных возможностей, 
аргументировать предлагаемые варианты решений;  
 составлять план действий (план реализации намеченного 
алгоритма решения), корректировать предложенный алгоритм с 
учетом получения новых знаний об изучаемом объекте;  
 делать выбор и брать ответственность за решение 

Креативное мышление. 
Глобальные компетенции. 
Финансовая грамотность 

Эмоциональный интеллект Умения: 
 различать, называть и управлять собственными эмоциями и 
эмоциями других;  
 выявлять и анализировать причины эмоций;  
 ставить себя на место другого человека, понимать мотивы и 
намерения другого;  
 регулировать способ выражения эмоций 

Креативное мышление. 
Глобальные компетенции 

Принятие себя и других. Умения:  
 осознанно относиться к другому человеку, его мнению;  
 признавать свое право на ошибку и такое же право другого; 
  принимать себя и других, не осуждая;  

Креативное мышление. 
Глобальные компетенции 



 открытость себе и другим;  
 осознавать невозможность контролировать все вокруг 
   Особенностью контрольно-измерительных материалов по оценке универсальных 
учебных действий является то, что их оценка осуществляется по заданиям, которые 
включаются  в контрольные работы по отдельным предметам, в комплексные работы на 
межпредметной основе: 
� диагностические задания, в которых оценивается конкретное универсальное 
действие и это действие выступает как результат;   
� задания в ходе выполнения контрольных работ по предметам, где универсальные 
учебные действия являются инструментальной основой, от того, как владеет 
обучающийся специальными и метапредметными действиями зависит успешность 
выполнения работы; 
� задания в комплексной работе, которые позволяют оценить универсальные 
учебные действия на основе навыков работы с информацией. 
   Контроль метапредметных результатов, формируемых в рамах внеучебной деятельности 
возможен в рамках выполнения комплексной контрольной работы на межпредметной 
основе, диагностики, проводимой администрацией, психологом, педагогами в рамках 
изучения воспитательной работы, внеурочной деятельности, контроля состояния 
преподавания по классам. 
Инструментарий: 
1. Диагностические задачи по проверке отдельных  видов универсальных учебных 
действий, которые нельзя оценить в ходе стандартизированной контрольной работы (по 
А.Г. Асмолову). 
2. Итоговые проверочные работы по предметам УУД как инструментальная основа (по 
методике Г.С.Ковалевой, О.Б. Логиновой). 
3. Комплексные работы на межпредметной основе и  работе с информацией (по Г.С. 
Ковалевой, О.Б. Логиновой). 
4. Олимпиадные и творческие задания, задачи поискового характера, проекты (внеурочная 
деятельность).   
5. Мониторинг сформированности основных учебных умений. 
Методы оценки: фронтальный письменный, индивидуальная беседа, анкетирование, 
наблюдение. 
     На протяжении всего обучения в начальной школе проводится диагностика уровня 
освоения метапредметных результатов освоения основной образовательной программы по 
диагностикам  
- Диагностика уровня сформированности целеполагания обучающихся. 
- Уровни сформированности контроля. 
- Уровни развития оценки. 
Мониторинг организационно-рефлексивных УУД осуществляется по определенным 
методикам. Результаты мониторинга фиксируются и накапливаются  в таблицах 
образовательных (метапредметных) результатов.  
 Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимся 
планируемых результатов по отдельным предметам. Основой для оценки предметных 
результатов являются положения ФГОС НОО: «Общие положения» и «Требования к 
результатам освоения программы начального общего образования». Формирование 
предметных результатов обеспечивается каждой учебной дисциплиной. Объектом оценки 
предметных результатов являются действия, выполняемые обучающимися, с предметным 
содержанием. Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС НОО 
является способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, 
основанных на изучаемом учебном материале и способах действий, в том числе 
метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий. Для 
оценки предметных результатов предлагаются следующие критерии: 



��критерий «знание и понимание» включает знание и понимание роли изучаемой 
области знания/вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание 
терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 
��критерий «применение» включает использование изучаемого материала при решении 
учебных задач, различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием 
универсальных познавательных действий и операций, степенью проработанности в 
учебном процессе; использование специфических для предмета способов действий и 
видов деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению и 
преобразованию при решении учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисковой 
деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельности. 
��критерий «функциональность» включает осознанное использование приобретённых 
знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся 
сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также 
сочетанием когнитивных операций. 
Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим работником в ходе 
процедур текущей, тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также 
администрацией образовательной организации в ходе внутришкольного мониторинга. 
Особенности оценки по отдельному предмету разрабатываются организацией, которая 
утверждается педагогическим советом образовательной организации и доводится до 
сведения обучающихся и их родителей (законных представителей). 
Описание включает: 
��список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 
способов оценки; 
��требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию; 
��график контрольных мероприятий. 
Оценка предметных результатов включает в себя: 
1. оценку предметных знаний (опорных и пропедевтических) и их применение при 
решении учебно-практических задач; 
2. оценку предметных действий (универсальных и присущих определенному 
учебному предмету) 
№
 
п/
п 

Процедура 
оценивания 

Содержание  Критер
ии 
оценив
ания 

Кто 
оценивает 

Сроки  Фиксация 
результатов 

1 Контрольные 
срезы по 
математике и 
русскому языку 
во 2-4 классах 
по теме: 
«Повторение». 

Определяет 
актуальный 
уровень знаний, 
необходимый 
для продолжения 
обучения, а так 
же намечает 
«зону 
ближайшего 
развития» и 
предметных 
знаний, 
организует 
коррекционную 
работу в зоне 
актуальных 
знаний  

5-
балльн
ая 
систем
а 

Учитель, 
руководи
тель МО 
или зам. 
директор
а по УР 

сентябрь Электронны
й 
 журнал, 
аналитическ
ая справка 
руководител
я МО или 
зам.директор
а по УР 

2 Текущие Направлены на 5- Учитель  Календар Электронны



контрольные 
работы (2-4 
классы) 

проверку 
пооперационного 
порядка 
действия, 
которым 
необходимо 
овладеть 
обучающимся в 
рамках решения 
учебной задачи 

балльн
ая 
систем
а 

но-
тематичес
кое 
планиров
а-ние 
учителя, 
в течение 
года 

й  
журнал 

3 Самостоятельна
я и проверочная 
работы 
(2-4 классы) 

Направлены на 
возможную 
коррекцию 
результатов 
предыдущей 
темы обучения, 
на параллельную 
отработку и 
углубление 
текущей 
изучаемой 
учебной темы.  

5-
балльн
ая 
систем
а 

Учитель  Календар
но-
тематичес
кое 
планиров
а-ние 
учителя, 
в течение 
года 

Электронны
й 
 журнал 

4 Проверка 
навыков чтения 
во 2-4 классах. 

Направлена на 
выявление 
уровня освоения 
навыков 
быстрого, 
правильного, 
осознанного 
чтения 

5-
балльн
ая 
систем
а 

Заместите
ль 
директор
а по 
учебной 
работе 
или 
руководи
тель МО 

сентябрь Аналитическ
ая справка, 
Электронны
й журнал 

5 Посещение 
уроков в 1 
классах 
 

 Направлен на 
выявление 
уровня 
адаптации 
обучающихся. 
Предъявление 
единых 
требований к 
обучающимся. 

- Зам. 
директор
а 
по УР, 
педагог-
психолог  

октябрь Аналитическ
ая справка 

6 Посещение 
уроков во 2-4 
классах 
 

 Направлен на 
выявление 
уровня освоения 
предметных и 
метапредметных 
УУД 
обучающихся. 
Предъявление 
единых 
требований к 
обучающимся. 

- Зам. 
директор
а 
по УР, 
педагог-
психолог  

в рамках 
классно-
обобщаю
щего 
контроля 
в течение 
года 

Аналитическ
ая справка 

7 Тематический Выявление 5- Зам. в рамках Аналитическ



контрольный 
срез по 
русскому языку 
для 
обучающихся  
2-4-х классов 

уровня 
сформированнос
ти  
теоретических и 
практических 
умений по 
русскому языку  

балльн
ая 
систем
а 

директор
а 
по УР, 
учитель 

классно-
обобщаю
щего 
контроля 
в течение 
года 

ая справка 

8 Тематический 
контрольный 
срез по 
математике для 
обучающихся 2-
4 х классов 

Выявление 
уровня 
сформированнос
ти теоретических 
и практических 
умений 
учащихся по 
математике.  

5-
балльн
ая 
систем
а 

Заместите
ль 
директор
а по 
учебной 
работе, 
учитель 

в рамках 
классно-
обобщаю
щего 
контроля 
в течение 
года 

Аналитическ
ая справка 

9 Полугодовые 
контрольные 
работы по 
предметам в 2-4 
классах. 

Изучение уровня 
обученности 
учащихся 
 
 

5-
балльн
ая 
систем
а 

Заместите
ль 
директор
а по 
учебной 
работе, 
учитель 

декабрь Аналитическ
ая справка 

1
0 

Наблюдение за 
уровнем 
сформированнос
ти 
метапредметных 
УУД 

Изучения уровня 
сформированнос
ти 
метапредметных 
УУД 

Безотм
еточна
я 
систем
а 
(опред
е-
ления 
уровня 
по 
каждо
му 
параме
тру) 

кл.руково
дители, 
педагог-
психолог 

март-
апрель 

Карты 
наблюдений 

1
1 

Проведение 
годовой 
промежуточной 
аттестации в 1-х 
классах 

Определить 
уровень 
освоения 
программного 
материала по 
всем предметам 
учебного плана 

Безотм
еточна
я 
систем
а 
(справ
ился,не 
справи
лся) 

Заместите
ль 
директор
а по 
учебной 
работе, 
учитель 

Апрель-
май 

Аналитическ
ая справка 

1
2 

Проведение 
годовой 
промежуточной 
аттестации во 2-
4 классах 

Определить 
уровень 
освоения 
программного 
материала по 
всем предметам 
учебного плана 

5-
балльн
ая 
систем
а 

Заместите
ль 
директор
а по 
учебной 
работе, 
учитель 

Апрель-
май 

Аналитическ
ая справка 



1
3 

Итоговая 
комплексная 
работа в 1-х 
классах 

Определить 
уровень  
сформированнос
ти 
метапредметных 
и предметных 
результатов 

Уровен
ь 
сформ
ирован
ности 
УУД 
по 
предме
тным 
област
ям 

Учитель, 
заместите
ль 
директор
а по 
учебной 
работе 

апрель-
май 

аналитическ
ая справка 

1
3 

Предметные 
олимпиады 
Разного уровня 

Задания 
рассчитаны на 
проверку не 
только знаний, 
но и 
развивающего 
эффекта 
обучения. 
Задания разного 
уровня как по 
сложности, так и 
по уровню 
опосредования 

По 
услови
ям 
провед
ения 

Организа
торы 
конкурса 

По 
отдельно
му плану 

портфолио 

1
4 

Предметные 
конкурсы 
разного уровня 

Задания 
рассчитаны на 
проверку не 
только знаний, 
но и 
развивающего 
эффекта 
обучения. 
Задания разного 
уровня, как по 
сложности, так и 
по уровню 
опосредования 

По 
услови
ям 
провед
ения 

Организа
торы 
конкурса 

По 
отдельно
му плану 

портфолио 

1
5 

Межпредметные 
конференции, 
фестивали 
разного уровня 

Направлены на 
выявление 
уровня развития 
речи детей, 
навыков 
самоконтроля, 
умения работать 
с информацией 
(использование 
словарей, 
справочников, 
ресурсов 
библиотеки и 
Интернета), 
работа на 

По 
услови
ям 
провед
ения 

Организа
торы 
конкурса 

По 
отдельно
му плану 

портфолио 



компьютере, 
использование 
лабораторного 
оборудования 

1
6 

Предъявление 
(демонстрация) 
достижений 
ученика за год 
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педагогического 
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оценки на 
самооценку 
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ученик
а 

Классный 
руководи
тель 

май портфолио 

1
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активности 
участия 
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ь 
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я, 
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нулева
я) 

Классный 
руководи
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заместите
ль 
директор
а по УВР 

По 
четвертям 
учебного 
года 

Мониторинг 
кл.руководи
теля  

 
1.3.4. Организация и содержание оценочных 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 
Внутренняя оценка включает: 
��стартовую педагогическую диагностику; 
��текущую и тематическую оценку; 
��портфолио; 
��психолого-педагогическое наблюдение; 
��внутришкольный мониторинг образовательных достижений. 
К внешним процедурам относятся: 
��независимая оценка качества образования; 
��мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального 
уровней. 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки 
готовности к обучению на данном уровне образования. Проводится администрацией 
образовательной организации в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчёта) для 
оценки динамики образовательных достижений. Объектом оценки является 
сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению чтением, 
грамотой и счётом. Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими 
работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов (разделов). 
Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных 



программ и индивидуализации учебного процесса. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует 
системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 
достижений. Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 
проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и 
учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности 
обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых 
выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 
Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы 
с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к 
представлению и интерпретации результатов измерений. Уровневый подход реализуется 
за счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых 
результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базового 
уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи, 
целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. 
Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, 
выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего материала. 

Целесообразно установить следующие пять уровней достижений обучающихся: 
  низкий 

уровень 
пониженный 
уровень 

базовый 
уровень  

повышенный 
уровень 

высокий 
уровень 

Свидетельств
ует 

о наличии
только 
отдельных 
фрагментарны
х знаний по
предмету, 
дальнейшее 
обучение 
практически 
невозможно 

 об отсутствии
систематической 
базовой 
подготовки, о
том, что
обучающимся не
освоено даже и
половины 
планируемых 
результатов, 
которые 
осваивает 
большинство 
обучающихся, о
том, что
имеются 
значительные 
пробелы в
знаниях, 
дальнейшее 
обучение 
затруднено 

об освоении
учебных действий
с опорной
системой знаний в
рамках диапазона
(круга) 
выделенных задач 

об усвоении 
опорной 
системы знаний 
на уровне 
осознанного 
произвольного 
овладения 
учебными 
действиями, а 
также о 
кругозоре, 
широте (или 
избирательности
) интересов 

О большей 
полноте освоения 
планируемых 
результатов, о 
более высоком 
уровне овладения 
учебными 
действиями и 
сформированност
и интересов к 
данной 
предметной 
области. 
  

Оценка оценка 
«плохо» 
(отметка «1») 
  

оценка 
«неудовлетворит
ельно», отметка
«2» 

отметка 
«удовлетворитель
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«3», отметка
«зачтено») 

оценка 
«хорошо» (или 
отметка «4») 

оценка 
«отлично» (или 
отметка «5») 
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помощь не
только по

Требует 
специальной 
диагностики 
затруднений в

   



учебному 
предмету, но и
по 
формированию 
мотивации к
обучению, 
развитию 
интереса к
изучаемой 
предметной 
области, 
пониманию 
значимости 
предмета для
жизни и др. 

обучении, 
пробелов в
системе знаний
и оказании
целенаправленно
й помощи в
достижении 
базового уровня. 
 

 
Достижение этого опорного уровня интерпретируется как безусловный учебный успех 
ребёнка, как исполнение им требований Стандарта. А оценка индивидуальных 
образовательных достижений ведётся «методом сложения», при котором фиксируется 
достижение опорного уровня и его превышение. Это позволяет поощрять продвижения 
обучающихся, выстраивать индивидуальные траектории движения с учётом зоны 
ближайшего развития. 
Текущее оценивание предполагает комплексный подход к оценке результатов 
образования (оценка предметных, метапредметных и личностных результатов). 
    В системе оценки должны присутствовать как оценка успешности освоения содержания 
отдельных учебных предметов, так и оценка динамики образовательных достижений 
учащихся.  
   Текущее оценивание включает: устный опрос, письменная самостоятельная работа, 
проверочная работа, диктанты, контрольное списывание, тестовые задания,  графическая 
работа, изложение, сочинение, доклад, творческая работа и т.д.  Объектом текущей 
оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения которых 
зафиксированы в тематическом планировании. В текущей оценке используется весь 
арсенал форм и методов проверки (устные и письменные опросы, практические работы, 
творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, 
рефлексия и др.) с учётом особенностей учебного предмета и особенностей контрольно-
оценочной деятельности педагогического работника. Результаты текущей оценки 
являются основой для индивидуализации учебного процесса; при этом отдельные 
результаты, свидетельствующие об успешности обучения и достижении тематических 
результатов в более сжатые (по сравнению с планируемыми педагогическим работником) 
сроки могут включаться в систему накопительной оценки и служитьоснованием, 
например, для освобождения обучающегося от необходимости выполнять тематическую 
проверочную работу1. Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня 
достижения тематических планируемых результатов по предмету, которые представлены 
в тематическом планировании в примерных рабочих программах. По предметам, 
вводимым образовательной организацией самостоятельно, тематические планируемые 
результаты устанавливаются МАОУ СОШ №36. Тематическая оценка может вестись как в 
ходе изучения темы, так и в конце её изучения. 
Текущая оценка успеваемости обучающихся: 
1)в 1-х классах осуществляется без фиксации образовательных результатов в виде отметок 
по 5- балльной шкале и использует только положительную и не различаемую по уровням 
фиксацию. Аттестация в 1-х классах МАОУ СОШ № 36 осуществляется на безотметочной 
основе. Не допускается использование любой знаковой символики, заменяющей 



цифровую отметку. Допускается лишь словесная объяснительная оценка, условные 
шкалы, на которых фиксируется результат выполненной работы по определенному 
критерию, различные формы графиков, таблиц, в которых отмечаются уровни учебных 
достижений ребенка по множеству параметров. Положительно оценивается каждый 
удавшийся шаг обучающегося, проводится целенаправленная работа по обучению 
самоконтролю: сравнивать свою работу с образцом, находить ошибки устанавливать их 
причины, самому вносить исправления. Оцениванию не подлежат: темп работы ученика, 
личностные качества школьников, своеобразие их психических процессов (особенности 
памяти, внимания, восприятия, темп деятельности и др.). Особенность процедуры 
оценивания при безотметочном обучении состоит в том, что самооценка ученика должна 
предшествовать учительской оценке. Несовпадение этих двух оценок становится 
предметом обсуждения. Для оценивания и самооценивания выбираются только такие 
задания, где существует объективный однозначный критерий оценивания. Критерии и 
форма оценивания каждой работы учащихся могут быть различны и должны быть 
предметом договора между учителем и учениками. 
2)во 2-4-х классах осуществляется: 
а) по предметам федерального и регионального компонентов учебного плана по 5-бальной 
системе; 
б) по предметам школьного компонента: 
��по спецкурсам - оценивание осуществляется по пятибалльной системе; 
��по курсам внеурочной деятельности оценка знаний проводится по системе 
«зачтено/незачтено». 
Оценка как средство обеспечения качества образования предполагает вовлеченность в 
оценочную деятельность самих обучающихся. Формирование навыков рефлексии, 
самоанализа, самоконтроля, само - и взаимооценки дают возможность обучающимся не 
только освоить эффективные средства управления своей учебной деятельностью, но и 
способствуют развитию самосознания, готовности открыто выражать и отстаивать свою 
позицию, развитию готовности к самостоятельным поступкам и действиям, принятию 
ответственности за их результаты. Формы текущей аттестации определяет учитель с 
учётом контингента обучающихся, содержания учебного материала, используемых им 
образовательных технологий и других обстоятельств. Избранная форма текущей 
аттестации учителя рассматривается одновременно с представлением календарно-
тематического планирования изучения программы на заседаниях методического 
объединения учителей и согласуется с заместителем директора по учебной работе.Всем 
обучающимся, присутствующим на уроке, выставляются оценки при проведении 
письменных контрольных работ, практических работ по окружающему миру в 
зависимости от формы проверки (фронтальной или индивидуальной). Письменные 
самостоятельные, контрольные и другие виды работ обучающихся, в соответствии с 
избранной формой текущей аттестации, оцениваются по 5-бальной системе. Отметка за 
выполненную письменную работу заносится в электронный журнал к следующему уроку. 
Отметка за сочинение и диктант с грамматическим заданием выставляется в классный 
журнал через дробь. 
В соответствии с требованиями ФГОС приоритетными в диагностике становится уровень 
сформированности метапредметных результатов. Текущее оценивание метапредметных 
результатов осуществляется посредством: 
��выполнения специально сконструированных диагностических задач, направленных на 
оценку уровня сформированности конкретного вида универсальных учебных действий, 
��выполнения учебных и учебно-практических задач средствами учебных предметов, 
��по результатам метапредметной диагностики заполняются карты развития разных 
групп УУД у обучающихся. 
В соответствии с ФГОС в текущую аттестацию учащихся включена новая диагностика 
результатов личностного развития. Такая диагностика предполагает проявление учеником 



качеств своей личности: оценки поступков, обозначение своей жизненной позиции, 
культурного выбора, мотивов, личностных целей. Это сугубо личная сфера, поэтому 
правила личностной безопасности, конфиденциальности требуют проводить такую 
диагностику только в виде неперсонифицированных работ. Работы, выполняемые 
учениками, не подписываются, и таблицы, где собираются эти данные, показывают 
результаты только по классу или школе в целом, а не по конкретному ученику. 
Форма письменной контрольной работы дополняется новыми формами контроля 
результатов, как: 
��целенаправленное включенное педагогическое наблюдение (фиксация проявляемых 
ученикам действий и качеств по заданным параметрам); 
��самооценка ученика по принятым формам (например, лист с вопросами по 
саморефлексии конкретной деятельности); 
��результаты учебных мини - проектов; 
��результаты разнообразных внеурочных и внешкольных работ, достижений учеников. 
При выставлении отметок учителям-предметникам руководствоваться нормами оценок, 
опубликованными в государственных программах по конкретному предмету. В целях 
повышения ответственности школьников за качество учебы, соблюдение учебной 
дисциплины, устранение пробелов в знаниях обучающихся, учитель обязан объективно 
правильно и своевременно оценивать их знания, умения и навыки. Учитель обязан 
убедительно обосновать выставленную отметку за урок. Простое перечисление отметок в 
конце занятий не имеет для обучающихся нацеливающего на перспективу или 
воспитывающего значения. 
Текущий контроль обучающихся, временно находящихся в санаторных, медицинских 
организациях (иных организациях, не имеющих лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности), проводится в этих учебных заведениях, и полученные 
результаты учитываются при выставлении четвертных или полугодовых отметок. 
Проведение текущего контроля не допускается сразу после длительного пропуска занятий 
по уважительной причине с выставлением неудовлетворительной отметки. 
Порядок выставления отметок по результатам текущего контроля за четверть, полугодие 
обучающимся, пропустившим по уважительной причине, подтвержденной 
соответствующими документами, 2/3 учебного времени, отметка за четверть/ полугодие 
не выставляется. Текущий контроль результатов указанных обучающихся осуществляется 
в индивидуальном порядке администрацией МАОУСОШ № 36 г.Томска в соответствии с 
графиком, утверждённым директором школы и согласованным с родителями (законными 
представителями) обучающихся 
Система оценивания планируемых результатов освоения программ начальной школы, в 
частности, предполагает: 
1. Включение учащихся в контрольно-оценочную деятельность с тем, чтобы они 
приобретали навыки и привычку к самооценке и самоанализу (рефлексии). 
2. Использование критериальной системы оценивания. 
3. Использование разнообразных видов, методов, форм и объектов оценивания, в том числе: 
� как внутреннюю, так и внешнюю оценку, при последовательном нарастании объема 
внешней оценки на каждой последующей ступени обучения; 
� субъективные и объективные методы оценивания; стандартизованные оценки; 
� интегральную оценку, в том числе – портфолио, и дифференцированную оценку 
отдельных аспектов обучения (например, формирование правописных умений и навыков, 
речевых навыков, навыков работы с информацией и т.д.); 
� самоанализ и самооценку обучающихся; 
� оценивание, как достигаемых образовательных результатов, так и процесса их 
формирования, а также оценивание осознанности каждым обучающимся особенностей 
развития своего собственного процесса обучения; 
� разнообразные формы оценивания, выбор которых определяется этапом обучения, 



общими и специальными целями обучения, текущими учебными задачами; целью получения 
информации; как внутреннюю, так и внешнюю оценку, при последовательном нарастании объема 
внешней оценки на каждой последующей ступени обучения. 
Механизмы оценки достижений обучающихся 
№ 
п/п 

Процедура оценивания Кто оценивает Сроки Фиксация 
результатов 

1 Тестирование  Психолог 
и/или классный 
руководитель 

Входное – 1 
класс 
Промежуточное 
2-3 класс 
Итоговое – 4 
класс 

Справка 

2 Наблюдения  Классный 
руководитель, 
психолог, 
логопед, 
учителя- 
предметники 

В течение года Рабочая тетрадь 
педагога, 
психолога, 
логопеда 

3 Анализ содержания 
«Портфолио»  

Классный 
руководитель и 
экспертное 
жюри  

По окончании 
учебного года 

Сводная 
ведомость 

4 Анкетирование  Психолог 
и/или классный 
руководитель 

Входное – 1 
класс 
Промежуточное 
2-3 класс 
Итоговое – 4 
класс 

Справка 

5 Мониторинг активности 
участия обучающихся в 
образовательных событиях 
разного уровня и социально-
значимых акциях 

Классный 
руководитель 

По окончании 
четверти 

Портфолио и 
Мониторинг 
кл.руководителя 

6 Мониторинг учебной 
мотивации среди 
обучающихся 1-х классов 

Психолог, 
классный 
руководитель 

Входной, 
итоговый 

Аналитическая 
справка 
психолога 

 
Портфолио 
   Показатель динамики образовательных достижений – один из основных показателей в 
оценке образовательных достижений. На основе выявления характера динамики 
образовательных достижений обучающихся можно оценивать эффективность 
образовательной деятельности, эффективность работы учителя или образовательной 
организации, эффективность системы образования в целом. При этом наиболее часто 
реализуется подход, основанный на сравнении количественных показателей, 
характеризующих результаты оценки, полученные в двух точках образовательной 
траектории учащихся. Оценка динамики образовательных достижений, как правило, имеет 
две составляющие: педагогическую, понимаемую как оценку динамики степени и уровня 
овладения действиями с предметным содержанием, и психологическую, связанную с 
оценкой индивидуального прогресса в развитии ребёнка. Одним из наиболее адекватных 
инструментов для оценки динамики образовательных достижений служит портфолио 
достижений ученика. Портфолио достижений  может быть отнесено к разряду 
аутентичных индивидуальных оценок, ориентированных на демонстрацию динамики 



образовательных достижений в широком образовательном контексте (в том числе в сфере 
освоения таких средств самоорганизации собственной учебной деятельности, как 
самоконтроль, самооценка, рефлексия и т. д.). 
Портфолио достижений — это не только современная эффективная форма оценивания, но 
и действенное средство для решения ряда важных педагогических задач, позволяющее: 
– поддерживать высокую учебную мотивацию обучающихся; 
– поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и 
самообучения; 
– развивать навыки рефлексивной и оценочной (в том числе самооценочной) деятельности 
обучающихся; 
– формировать умение учиться — ставить цели, планировать и организовывать  
собственную учебную деятельность. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики        учебной и творческой 
активности обучающегося, направленности, широты или избирательности интересов, 
выраженности проявлений творческой инициативы, а также уровня высших  достижений, 
демонстрируемых данным обучающимся. В портфолио включаются как работы 
обучающегося (в том числе фотографии, видеоматериалы и т. п.), так и отзывы на эти работы 
(например, наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.). Отбор работ 
и отзывов для портфолио ведётся самим обучающимся совместно с классным 
руководителем и при участии семьи. Включение каких-либо материалов в портфолио без 
согласия обучающегося не допускается. Портфолио    в части подборки документов 
формируется в электронном (бумажном)     виде в течение всех лет обучения в начальной 
школе. Результаты, представленные в портфолио, используются при выработке 
рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории и могут 
отражаться в характеристике. 

Портфель достижений представляет собой специально организованную подборку работ, 
которые демонстрируют усилия, прогресс и достижения обучающегося в различных 
областях. Портфель достижений является оптимальным способом организации текущей 
системы оценки. При этом материалы портфеля достижений должны допускать проведение 
независимой оценки, например при проведении аттестации педагогов.  состав портфеля 
достижений включаются результаты, достигнутые учеником в ходе учебной деятельности и в 
других формах активности: творческой, социальной, коммуникативной, физкультурно-
оздоровительной, трудовой деятельности, протекающей как в рамках повседневной 
школьной практики, так и за её пределами. 
В портфель достижений учеников начальной школы, который используется для оценки 
достижения планируемых результатов начального общего образования, включаются 
следующие материалы: 
1.Выборки детских работ — формальных и творческих, выполненных в ходе обязательных 
учебных занятий по всем изучаемым предметам, а также в ходе посещаемых учащимися 
факультативных учебных занятий, реализуемых в рамках образовательной программы 
образовательного учреждения (как её общеобразовательной составляющей, так и программы 
дополнительного образования). 
Обязательной составляющей портфеля достижений являются материалы стартовой 
диагностики, промежуточных и итоговых стандартизированных работ по отдельным 
предметам. 
Остальные работы должны быть подобраны так, чтобы их совокупность демонстрировала 
нарастающие успешность, объём и глубину знаний, достижение более высоких уровней 
формируемых учебных действий. Примерами такого рода работ могут быть: 
- по русскому, родному языку и литературному чтению, литературному чтению на родном 
языке, иностранному языку — диктанты и изложения, сочинения на заданную тему, 
сочинения на произвольную тему, аудиозаписи монологических и диалогических 
высказываний, «дневники читателя», иллюстрированные «авторские» работы детей, 



материалы их самоанализа и рефлексии и т.п.; 
- по математике — математические диктанты, оформленные результаты 
мини-исследований, записи решения учебно-познавательных и учебно-практических задач, 
математические модели, аудиозаписи устных ответов (демонстрирующих навыки устного 
счёта, рассуждений, доказательств, выступлений, сообщений на математические темы), 
материалы самоанализа и рефлексии и т.п.; 
- по окружающему миру — дневники наблюдений, оформленные результаты мини-
исследований и мини-проектов, интервью, аудиозаписи устных ответов, творческие работы, 
материалы самоанализа и рефлексии иꞏт.п.; 
- по предметам эстетического цикла — аудиозаписи, фото- и видеоизображения примеров 
исполнительской деятельности, иллюстрации к музыкальным произведениям, иллюстрации 
на заданную тему, продукты собственного творчества, аудиозаписи монологических 
высказываний-описаний, материалы самоанализа и рефлексии и т. п.; 
- по технологии — фото- и видеоизображения продуктов исполнительской деятельности, 
аудиозаписи монологических высказываний-описаний, продукты собственного творчества, 
материалы самоанализа и рефлексии и т. п.; 
- по физкультуре — видеоизображения примеров исполнительской деятельности, дневники 
наблюдений и самоконтроля, самостоятельно составленные расписания и режим дня, 
комплексы физических упражнений, материалы самоанализа и рефлексии и т. п. 
2. Систематизированные материалы наблюдений (оценочные листы, материалы и листы 
наблюдений и т.п.) за процессом овладения универсальными учебными действиями, которые 
ведут учителя начальных классов (выступающие и в роли учителя-предметника, и в роли 
классного руководителя), иные учителя-предметники, школьный психолог, организатор 
воспитательной работы и другие непосредственные участники образовательного процесса. 
3. Материалы, характеризующие достижения обучающихся в рамках внеучебной (школьной 
и внешкольной) и досуговой деятельности, например результаты участия в олимпиадах, 
конкурсах, смотрах, выставках, концертах, спортивных мероприятиях, поделки и др. 
Основное требование, предъявляемое к этим материалам, – отражение в них степени 
достижения планируемых результатов освоения примерной образовательной программы 
начального общего образования. 
Анализ, интерпретация и оценка отдельных составляющих и портфеля достижений в целом 
ведутся с позиций достижения планируемых результатов с учётом основных результатов 
начального общего образования, закреплённых в основной образовательной программе 
начального общего образования гимназии. 
Оценка как отдельных составляющих, так и портфеля достижений в целом ведётся на 
критериальной основе, поэтому портфели достижений должны сопровождаться 
специальными документами, в которых описаны состав портфеля достижений; критерии, на 
основе которых оцениваются отдельные работы, и вклад каждой работы в накопленную 
оценку выпускника. Критерии оценки отдельных составляющих портфеля достижений могут 
полностью соответствовать рекомендуемым или быть адаптированы учителем 
применительно к особенностям образовательной программы и контингента детей. 
При адаптации критериев они соотносятся с критериями и нормами, представленными в 
примерах инструментария для итоговой оценки достижения планируемых результатов 
согласно этапу обучения школьника. 
По результатам оценки, которая формируется на основе материалов портфеля достижений, 
делаются выводы о: 
1) сформированности у обучающегося универсальных и предметных способов действий, а 
также опорной системы знаний, обеспечивающих ему возможность продолжения 
образования в основной школе; 
2) сформированности основ умения учиться, понимаемой как способности к самоорганизации с 
целью постановки и решения учебно-познавательных и учебно-практических задач; 
3) индивидуальном прогрессе в основных сферах развития личности — мотивационно-



смысловой, познавательной, эмоциональной, волевой и саморегуляции. 
Портфель достижений имеет форму Портфолио. 
Портфолио учеников начальной школы, которое используется для оценки достижения 
планируемых результатов начального общего образования в соответствии с требованиями 
ФГОС НОО должны быть включены следующие материалы: 
«ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ». 
Содержит основную информацию (фамилия имя и отчество; учебное заведение, класс), 
контактную информацию и фото ученика. Важно дать ребенку самому выбрать 
фотографию для титульного листа. 
РАЗДЕЛ «МОЙ МИР». 
"Мое имя" - информация о том, что означает имя, можно написать о знаменитых людях, 
носивших и носящих такое же имя. Если у ребенка редкая или интересная фамилия, 
можно найти информацию о том, что она означает. 
"Моя семья" - здесь можно рассказать о каждом члене семьи или составить небольшой 
рассказ о своей семье. 
"Мой город, мой микрорайон, моя улица" - рассказ о родном городе, о его интересных 
местах, в которых ребенок побывал, сопроводить фотографиями. Здесь же можно 
разместить нарисованную вместе с ребенком схему маршрута от школы до дома. Важно 
чтобы на ней были отмечены опасные места (пересечения дорог). 
"Мои друзья" - фотографии друзей, информация об их интересах, увлечениях. 
"Мои увлечения" - небольшой рассказ о том, чем увлекается ребенок. Здесь же можно 
написать о занятиях в секциях, кружках и пр. 
"Моя школа" - рассказ о школе и о педагогах, небольшие заметки о любимых школьных 
предметах. 
"Мой характер" – рассказ о своих предпочтениях, привычках, особенностях. 
РАЗДЕЛ «МОЯ УЧЁБА». 
раздел «Моя учеба»- в этом разделе заголовки листов посвящены конкретному школьному 
предмету. Обязательной составляющей портфолио являются материалы стартовой 
диагностики, промежуточных и итоговых стандартизированных работ по отдельным 
предметам, листы учебных предметов. Ученик наполняет этот раздел удачно 
написанными контрольными работами, интересными проектами, отзывами о прочитанных 
книгах, графиками роста чтения, творческими работами». 
РАЗДЕЛ «МОИ УВЛЕЧЕНИЯ». 
В начальной школе дети принимают активное участие в экскурсионно-познавательных 
программах, ходят  на выставки, посещают музеи. Необходимо в завершение экскурсии 
или похода предложить ребенку творческое домашнее задание, выполняя которое, он не 
только вспомнит содержание экскурсии, но и получит возможность выразить свои 
впечатления. Сюда же можно включить рассказ ребёнка о своём хобби. 
РАЗДЕЛ «МОЁ ТВОРЧЕСТВО». 
В этот раздел ребенок помещает свои творческие работы по разным предметам. Если 
выполнена объёмная работа (поделка), нужно поместить ее фотографию. Родителям и 
педагогу необходимо предоставить полную свободу ребенку при наполнении этого 
раздела! Если работа принимала участие в выставке или участвовала в конкурсе, также 
необходимо дать информацию об этом мероприятии: название, когда, где и кем 
проводилось. Хорошо бы дополнить это сообщение фотографией. Если событие 
освещалось в СМИ или Интернете - надо найти эту информацию. 
Так же этот раздел заполняется рисунками, фотографиями поделок, собственными 
стихами, рассказами. 
Этот раздел включает в себя: 
*исследовательские работы и рефераты (указываются изученные материалы, название 
реферата, количество страниц, иллюстраций и т.п.); 
*проектные работы (указывается тема проекта, дается описание работы. Возможно 



приложение: фотографии, тексты работы в печатном или электронном виде и другое); 
*работы по искусству (дается перечень работ, фиксируется участие в выставках); 
*занятия в учреждениях дополнительного образования (указывается название учреждения 
или организации, продолжительность занятий и их результаты); 
*иная информация, раскрывающая творческие, проектные, исследовательские 
способности обучающихся. 
РАЗДЕЛ «МОИ ДОСТИЖЕНИЯ». 
Портфолио сертифицированных (документированных) индивидуальных образовательных 
достижений. 
Этот раздел включает в себя: 
*предметные олимпиады - школьные, муниципальные, областные, всероссийские и др.; 
*мероприятия и конкурсы, проводимые учреждениями дополнительного образования; 
*тестирования по предметам; 
*конкурсы и мероприятия, организованные муниципальными органами управления 
образованием; 
*документы или их копии могут быть помещены в приложении к портфолио. 
Здесь размещаются грамоты, сертификаты, дипломы, благодарственные письма, а также 
итоговые аттестационные ведомости. 
 Презентация Портфолио учащихся начальной школы. 
   Учащиеся 2-4 классов представляют портфолио своему классному коллективу, 
получают качественную словесную оценку классного руководителя,  а затем 
представляют  содержание своего Портфолио экспертной комиссии, в состав которой 
входит классный руководитель, представитель МО учителей начальной школы, 
администрация (по согласованию) и могут входить представители родительского 
комитета. После презентации Портфолио обучающихся 2-4 классов формируется выставка 
Портфолио. 
Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 
��оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 
��оценки уровня функциональной грамотности; 
��оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, 
осуществляемой на основе административных проверочных работ, анализа посещённых 
уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим 
работником. 
Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга утверждается приказом 
директора. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для 
рекомендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так 
и для повышения квалификации педагогического работника. Результаты 
внутришкольного мониторинга в части оценки уровня достижений обучающихся 
обобщаются и отражаются в их характеристиках, 
которые готовятся на основании: 
��объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне 
начального общего образования; 
��портфолио выпускника; 
��экспертных оценок классного руководителя и педагогических работников, обучавших 
данного выпускника на уровне начального общего образования. 
В характеристике выпускника: 
��отмечаются образовательные достижения обучающегося по достижению личностных, 
метапредметных и предметных результатов; 
��даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной 
траектории на уровне основного общего образования с учётом интересов обучающегося, 
выявленных проблем и отмеченных образовательных достижений. Рекомендации 
даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной 



траектории на уровне основного общего образования с учётом интересов обучающегося, 
выявленных проблем и отмеченных образовательных достижений. Рекомендации 
педагогического коллектива к выбору индивидуальной образовательной траектории 
доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных представителей). 
Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся, 
которая начиная со второго класса проводится в конце каждой четверти и в конце 
учебного года по каждому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация проводится 
на основе результатов накопленной оценки и результатов выполнения тематических 
проверочных работ и фиксируется в документе об образовании (электронный журнал и 
дневник). 
Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов 
и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, является основанием для 
перевода в следующий класс. Порядок проведения промежуточной аттестации 
регламентируется Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 
58) и иными нормативными актами. Отметки обучающихся за четверть, полугодие 
выставляются на основании результатов текущего контроля успеваемости, 
осуществляемого по темам/поурочно. 
   Промежуточная аттестация обучающихся в МАОУ СОШ № 36 г.Томска проводится в 
соответствии с календарным учебным графиком, утвержденным директором МАОУ СОШ 
№ 36 г.Томска. Промежуточная аттестация в рамках внеурочной деятельности в МАОУ 
СОШ № 36 проводится по двухбалльной системе: зачтено/незачтено. 
Обучающиеся, освоившие в полном объеме содержание ООП НОО текущего учебного 
года, на основании положительных результатов промежуточной аттестации, переводятся в 
следующий класс. На основании решения педагогического совета образовательного 
учреждения директор издает приказ о переводе обучающихся в следующий класс. 
Обучающиеся, не прошедшие промежуточную аттестацию по уважительным причинам 
(длительная болезнь обучающегося, подтвержденная соответствующей медицинской 
справкой медицинской организации; трагические обстоятельства семейного характера; 
обстоятельства непреодолимой силы, определяемые в соответствии с Гражданским 
кодексом РФ) или имеющие академическую задолженность, переводятся в следующей 
класс условно. Условный перевод в следующий класс -это перевод обучающихся, не 
прошедших промежуточную аттестацию по уважительным причинам или имеющих 
академическую задолженность, с обязательной ликвидацией академической 
задолженности в установленные сроки. Обучающиеся обязаны ликвидировать 
академическую задолженность по учебным предметам предыдущего учебного года в 
сроки, установленные приказом директора школы, в пределах одного года с момента 
образования академической задолженности, не включая время болезни обучающегося и 
(или) иных уважительных причин. 
Промежуточную аттестацию проходят все обучающиеся, освоившие ООП НОО. В 
индивидуальном порядке проходят промежуточную аттестацию обучающиеся: 
��находящиеся на длительном лечении на основании заключения медицинской 
организации (согласно п. 5 «Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 
программам начального общего, основного общего и среднего общего образования», утв. 
приказом Минобрнауки России от 30.08.2013 № 1015); 
��осваивающие основные общеобразовательные программы НОО индивидуально на 
дому при условии, что по всем учебным предметам учебного плана они имеют текущие 
положительные отметки и определенные медицинские противопоказания; 
��выезжающие на учебно-тренировочные сборы кандидаты в сборные команды, на 
олимпиады школьников, на российские или международные спортивные соревнования, 
конкурсы, смотры, олимпиады и тренировочные сборы. 



Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации 
и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. 
Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно- 
познавательные и учебно-практические задачи, построенные на основном содержании 
предмета с учётом формируемых метапредметных действий. Итоговая оценка выпускника 
формируется на основе отметок за четверти, оценок за выполнение итоговых работ по 
всем предметам учебного плана. 
Итоговое оценивание целесообразно проводить в форме накопленной оценки на основе 
синтеза всей накопленной за четыре года обучения информации об учебных достижениях 
ребенка как в чисто учебной сфере (освоение основных понятий, предметных учебных 
навыков и т.п.), так и междисциплинарной области (умение сотрудничать, выполнять 
различные учебные роли, первичные навыки организации работы и саморегуляции, 
первичные навыки планирования и проведения небольших исследований, навыки работы 
с информацией и т.п.), а также данных, подтверждающих индивидуальный прогресс 
ребенка в различных областях. Источниками данных служат заполняемые по ходу 
обучения листы наблюдений, дифференцированная оценка наиболее существенных 
итогов обучения, результаты промежуточных проверочных работ, результаты 
тестирования, результаты административных стартовых, рубежных, итоговых 
контрольных работ и различные папки работ учащихся –составляющих портфолио. 
В конце учебного года во 2-4 классах выставляются итоговые отметки по пятибалльной 
шкале по всем предметам. 
В процессе итоговой оценки используются разнообразные методы и формы, взаимно 
дополняющие друг друга (стандартизированные письменные и устные работы, проекты, 
практические работы, тесты, творческие работы, самоанализ и самооценка, наблюдения и 
др.). 
Итоговая метапредметная итоговая работа составляется из компетентностных заданий, 
требующих от ученика не только познавательных, но и регулятивных и коммуникативных 
действий. Целью такой работы является оценка способности обучающихся работать с 
информацией, представленной в различном виде (в виде литературных и научно-
познавательных текстов, таблиц, диаграмм, графиков и др.) и решать учебные и 
практические задачи на основе сформированных предметных знаний и умений, а также 
универсальных учебных действий на межпредметной основе. Проведение метапредметной 
итоговой работы важно потому, что оно позволяет определить сформированность умения 
переноса знаний и способов учебных действий, полученных в одних предметах, на другие 
учебные ситуации и задачи, т.е. способствовать выявлению как разнообразных 
важнейших предметных аспектов обучения, так и целостной оценки, так и в определенном 
смысле выявлению меры сформированности уровня компетентности ребенка в решении 
разнообразных проблем. 
 Все итоговые комплексные проверочные работы имеют схожую структуру, позволяющую 
отслеживать динамику в подготовке каждого ученика. Они строятся на основе 
несплошного текста, к которому дается от 11 (в первом классе) до 16 вопросов и заданий в 
основной части работы и 5 – 7 дополнительных заданий. В отличие от заданий основной 
части дополнительные задания имеют более высокую сложность; их выполнение может 
потребовать самостоятельно «рождения» ребенком нового знания или умений 
непосредственно в ходе выполнения работы, более активного привлечения личного опыта, 
поэтому выполнение заданий дополнительной части для ребенка не обязательно –они 
выполняются детьми только на добровольной основе. Соответственно, и негативные 
результаты по этим заданиям интерпретации не подлежат. 
Выполнение заданий дополнительной части может использоваться исключительно с 
целью дополнительного поощрения ребенка, но никоим образом не в ущерб ему. 
Задания основной части охватывают все предметы, служащие основой дальнейшего 
обучения – русский язык, чтение, математика, окружающий мир. 



С помощью этих работ оценивается 
В области чтения 
1)техника и навыки чтения 
��скорость чтения (в скрытой для детей форме) несплошного текста; 
��общая ориентация в структуре текста (деление текста на абзацы); 
��сформированность навыков ознакомительного, выборочного и поискового чтения; 
умение прочитать и понять инструкцию, содержащуюся в тексте задания и 
неукоснительно ее придерживаться; 
При этом указывается, что при проверке скорости чтения результаты детей с дисграфией 
или дислексией интерпретации не подлежат. таких детей лучше вообще освободить от 
выполнения данной контрольной работы, дав им какое-либо иное задание. 
2)культура чтения, навыки работы с текстом и информацией, включающие разнообразные 
аспекты, детально описанные в пояснениях и рекомендациях по оцениванию каждого из 
предлагаемых заданий (поиск и упорядочивание информации, вычленение ключевой 
информации; представление ее в разных форматах, связь информации, представленной в 
различных частях текста и в разных форматах, интерпретация информации и т.д.); 
3)читательский отклик на прочитанное. 
В области системы языка 
1)овладение ребенком основными системами понятий и дифференцированных 
предметных учебных действий по всем изученным разделам курса (фонетика, орфоэпия, 
графика, лексика, морфемика, морфология, синтаксис и пунктуация, орфография, 
культура речи) 
��целостность системы понятий (4 кл.); 
��фонетический разбор слова, звуко-буквенные связи; 
��разбор слова по составу (начиная с 3-го кл.); 
��разбор предложения по частям речи; 
��синтаксический разбор предложения; 
2)умение строить свободные высказывания: 
��словосочетания (умение озаглавить текст, начиная со 2-го класса); 
��предложения 
��связный текст (начиная со 2-го класса), в том числе – и математического характера 
(составление собственных вопросов к задаче (2-й кл.), собственной задачи (3-й кл., 
дополнительное задание и 4-й кл., основное задание), предполагающий отклик на 
этическую ситуацию, на нравственную и социальную проблему, на экологические 
проблемы, задание проблемного характера, требующего элементов рассуждения; 
3)сформированность правописных навыков (в объеме изученного), техники оформления 
текста (в ситуации списывания слова, предложения или текста и в ситуации свободного 
высказывания); 
4)объем словарного запаса и сформированность умений его самостоятельного пополнения 
и обогащения (последнее задание каждой работы). 
В области математики 
1)овладение ребенком основными системами понятий и дифференцированных 
предметных учебных действий по всем изученным разделам курса (счет, числа, 
арифметические действия, вычисления, величины и действия с ними; геометрические 
представления, работа с данными); 
2)умение видеть математические проблемы в обсуждаемых ситуациях, умение 
формализовать условие задачи, заданное в текстовой форме, в виде таблиц и диаграмм, с 
опорой на визуальную информацию; 
3)умение рассуждать и обосновывать свои действия. 
В области окружающего мира 
1)сформированность первичных представлений о природных объектах, их характерных 
признаках и используемых для их описания понятий: 



��тела и вещества (масса, размеры, скорость и другие характеристики); 
��объекты живой и неживой природы; 
��классификация и распознавание отдельных представителей различных классов 
животных и растений; 
��распознавание отдельных географических объектов; 
2)сформированность первичных предметных способы учебных действий 
��навыков измерения и оценки; 
��навыков работа с картой; 
��навыков систематизации; 
3)сформированность первичных методологических представлений: 
��этапы исследования и их описание; 
��различение фактов и суждений; 
��постановка проблемы и выдвижение гипотез. 
Кроме того, предлагаемые работы дают возможность для сбора дополнительных данных к 
оценке таких важнейших универсальных способов действий, как рефлексия, способность 
к саморегуляции, самоконтролю, самокоррекции. 
Комплект метапредметных итоговых работ должен сопровождаться детальными 
рекомендациями по: проведению работ; оцениванию каждого отдельного задания (с 
приведением списка проверяемых элементов, вариантов полного и частично правильного 
ответов, с указанием критериев правильности выполнения задания); оцениванию работы в 
целом, интерпретации результатов каждого задания и работы в целом и по использованию 
полученных результатов; фиксации первичных результатов выполнения работ детьми и 
результатов их обработки, с приведением примеров используемых форм. 
Обучающиеся могут быть оставлены на повторное обучение по заявлению родителей 
(законных представителей) только при условии наличия не ликвидированных в 
установленные сроки академических задолженностей. Обучающиеся 1-го класса могут 
быть оставлены на повторный год обучения в соответствии с рекомендациями психолого-
медико-педагогической комиссии, в соответствии с мотивированным заключением 
педагогического совета МАОУ СОШ № 36 г.Томска о неусвоении обучающимся 
программы 1 - го класса и по заявлению родителей (законных представителей). 
В случае если полученные обучающимся итоговые оценки не позволяют сделать 
однозначного вывода о достижении планируемых результатов, решение о переводе на 
следующий уровень общего образования принимается педагогическим советом школы с 
учётом динамики образовательных достижений выпускника и контекстной информации 
об условиях и особенностях его обучения в рамках регламентированных процедур, 
устанавливаемых Министерством образования и науки Российской Федерации. Итоговая 
оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования государственного 
образца. 
 
 
 

 
 



Приложение 1 
Диагностика уровня сформированности целеполагания обучающихся 
 
Уровень Показатель 

сформированности 
Поведенческие индикаторы  
сформированности 

1. Отсутствие цели Предъявляемое требование 
осознается лишь частично. 
Включаясь в работу, быстро 
отвлекается или ведет себя 
хаотично. Может принимать 
лишь простейшие цели (не 
предполагающие 
промежуточные цели-
требования) 

Плохо различает учебные задачи 
разного типа; отсутствует реакция 
на новизну задачи, не может 
выделить промежуточные цели, 
нуждается в пооперационном 
контроле со стороны учителя, не 
может ответить на вопросы о том, 
что он собирается делать или 
сделал 

2. Принятие 
практической 
задачи 

Принимает и выполняет 
только практические задачи 
(но не теоретические), в 
теоретических задачах не 
ориентируется 

Осознает, что надо делать в 
процессе решения практической 
задачи; в отношении теоретических 
задач не может осуществлять 
целенаправленных действий 

3. Переопределение 
познавательной 
задачи в 
практическую 

Принимает и выполняет 
только практические задачи, в 
теоретических задачах не 
ориентируется 

Осознает, что надо делать и что 
сделал в процессе решения 
практической задачи; в отношении 
теоретических задач не может 
осуществлять целенаправленных 
действий 

4. Принятие 
познавательной 
цели 

Принятая познавательная 
цель сохраняется при 
выполнении учебных 
действий и регулирует весь 
процесс их выполнения; четко 
выполняется требование 
познавательной задачи 

Охотно осуществляет решение 
познавательной задачи, не изменяя 
ее (не подменяя практической 
задачей и не выходя за ее 
требования), четко может дать 
отчет о своих действиях после 
принятого решения 

5. Переопределение 
практической 
задачи в 
теоретическую 

Столкнувшись с новой 
практической задачей, 
самостоятельно формулирует 
познавательную цель и строит 
действие в соответствии с ней 

Невозможность решить новую 
практическую задачу объясняет 
отсутствие адекватных способов; 
четко осознает свою цель и 
структуру найденного способа 

6. Самостоятельная 
постановка 
учебных целей 

Самостоятельно формулирует 
познавательные цели, выходя 
за пределы требований 
программы 

Выдвигает содержательные 
гипотезы, учебная деятельность 
приобретает форму активного 
исследования способов действия 

 
Уровни развития контроля 
 
Уровень Показатель 

сформированности 
Дополнительный 
диагностический признак 

1. Отсутствие 
контроля 

Ученик не контролирует 
учебные действия, не замечает 
допущенных ошибок 

Ученик не умеет обнаружить и 
исправить ошибку даже по просьбе 
учителя, некритично относится к 
исправленным ошибкам в своих 
работах и не замечает ошибок 
других учеников 



2. Контроль на 
уровне 
непроизвольного 
внимания 

Контроль носит случайный 
непроизвольный характер, 
заметив ошибку, ученик не 
может обосновать своих 
действий 

Действуя неосознанно, 
предугадывает правильное 
направление действия; сделанные 
ошибки исправляет неуверенно, в 
малознакомых действиях ошибки 
допускает чаще, чем в знакомых 

3. Потенциальный 
контроль на уровне 
произвольного 
внимания 

Ученик осознает правило 
контроля, но одновременное 
выполнение учебных действий 
и контроля затруднено; 
ошибки ученик исправляет и 
объясняет 

В процессе решения задачи 
контроль затруднен, после решения 
ученик может найти и исправить 
ошибки, в многократно 
повторенных действиях ошибок не 
допускает 

4. Актуальный 
контроль на уровне 
произвольного 
внимания 

В процессе выполнения 
действия ученик 
ориентируется на правило 
контроля и успешно 
использует его в процессе 
решения задач, почти не 
допуская ошибок 

Ошибки исправляет 
самостоятельно, контролирует 
процесс решения задачи другими 
учениками, при решении новой 
задачи не может скорректировать 
правило контроля новым условиям 

5. Потенциальный 
рефлексивный 
контроль 

Решая новую задачу, ученик 
применяет старый 
неадекватный способ, с 
помощью учителя 
обнаруживает неадекватность 
способа и пытается ввести 
коррективы 

Задачи, соответствующие 
усвоенному способу, выполняются 
безошибочно. Без помощи учителя 
не может обнаружить 
несоответствие усвоенного способа 
действия новым условиям 

6. Актуальный 
рефлексивный 
контроль 

Самостоятельно обнаруживает 
ошибки, вызванные 
несоответствием усвоенного 
способа действия и условий 
задачи, и вносит коррективы 

Контролирует соответствие 
выполняемых действий способу, 
при изменении условий вносит 
коррективы в способ действия до 
начала решения 

 
Уровни развития оценки 
 
Уровень Показатель Поведенческий индикатор 
1.Отсутствие 
оценки 

Ученик не умеет, не пытается 
и не испытывает потребности 
в оценке своих действий – ни 
самостоятельной, ни по 
просьбе учителя 

Всецело полагается на отметку 
учителя, воспринимает ее 
некритически (даже в случае явного 
занижения), не воспринимает 
аргументацию оценки; не может 
оценить свои силы относительно 
решения поставленной задачи. 

2. Адекватная 
ретроспективная 
оценка 

Умеет самостоятельно 
оценить свои действия и 
содержательно обосновать 
правильность или 
ошибочность результата, 
соотнося его со схемой 
действия 

Критически относится к отметкам 
учителя; не может оценить своих 
возможностей перед решением 
новой задачи и не пытается этого 
делать; может оценить действия 
других учеников. 

3. Неадекватная 
прогностическая 
оценка 

Приступая к решению новой 
задачи, пытается оценить 
свои возможности 

Свободно и аргументированно 
оценивает уже решенные им задачи, 
пытается оценивать свои 



относительно ее решения, 
однако при этом учитывает 
лишь факт того, знает ли он 
ее или нет, а не возможность 
изменения известных ему 
способов действия 

возможности в решении новых 
задач, часто допускает ошибки, 
учитывает лишь внешние признаки 
задачи, а не ее структуру, не может 
этого сделать до решения задачи. 

4. Потенциально 
адекватная 
прогностическая 
оценка 

Приступая к решению новой 
задачи, может с помощью 
учителя оценить свои 
возможности в ее решении, 
учитывая изменения 
известных ему способов 
действий 

Может с помощью учителя 
обосновать свою возможность или 
невозможность решить стоящую 
перед ним задачу, опираясь на 
анализ известных ему способов 
действия; делает это неуверенно, с 
трудом. 

5. Актуально 
адекватная 
прогностическая 
оценка 

Приступая к решению новой 
задачи, может 
самостоятельно оценить свои 
возможности в ее решении, 
учитывая изменения 
известных способов действия 

Самостоятельно обосновывает еще 
до решения задачи свои силы, 
исходя из четкого осознания 
усвоенных способов и их вариаций, 
а также границ их применения. 

 



Приложение 2 
Мониторинг организационно-рефлексивных УУД 

Оцениваемые УУД 
Вид 
диагнос
тики 

Цель диагностики 

Возр
аст 
учащ
ихся 

Диагностичес
кий 
инструментар
ий 

Регулятивные УУД 
Умение принимать и сохранять 
задачу воспроизведения образца, 
планировать свое действие. 

стартова
я 

Выявление 
развития 
регулятивных 
действий 

6.5 -7 
лет 

Выкладывание 
узора из 
кубиков 

Регулятивное действие контроля. текущая Выявление уровня 
сформированности 
внимания и 
самоконтроля. 

8-9 
лет 

Проба на 
внимание 
(авторы 
П.Я. Гальперин 
и 
С.Л. Кабыльни
цкая) 

Определение уровня развития 
регулятивных действий 

текущая 
итоговая 

Критериальная 
оценка 

7-
11лет 

Педагогически
е наблюдения  

Познавательные УУД 
Логические универсальные 
действия. 

стартова
я 

Выявление 
сформированности 
логических 
действий 
установления 
взаимно-
однозначного 
соответствия и 
сохранения 
дискретного 
множества. 

6,5-7 
лет 

Построение 
числового 
эквивалента 
или взаимно-
однозначного 
соответствия 
(авторы Ж. 
Пиаже, 
А. Шеминьска) 

Знаково-символические 
познавательные действия, 
умение дифференцировать план 
знаков и символов и предметный 
план. 

стартова
я 

Выявление умения 
ребенка различать 
предметную и 
речевую 
действительность. 

6,5-7 
лет 

Проба на 
определение 
количества 
слов в 
предложении 
(автор С.Н. 
Карпова) 

Знаково-символические действия 
- кодирование (замещение); 
регулятивное действие контроля. 

стартова
я 

Выявление умения 
ребенка 
осуществлять 
кодирование с 
помощью 
символов. 

6,5-7 
лет 

Методика 
«Кодирование» 
(11-й субтест 
теста 
Д. Векслера 
в версии А. Ю. 
Панасюка) 

Прием решения задач; 
логические действия. 

текущая  
итоговая 

Выявление 
сформированности 
общего приема 
решения задач. 

7-10 
лет 

Диагностика 
универсального 
действия 
общего приема 
решения задач 



(по А.Р. Лурия, 
Л.С. Цветковой
) 

Моделирование, познавательные 
логические и знаково-
символические действия. 

текущая Определение 
умения ученика 
выделять тип 
задачи и 
способ ее решения. 

7-9 
лет 

Методика 
«Нахождение 
схем к 
задачам» 
(по А.Н. 
Рябинкиной) 

Выявление уровня 
математического и вербально-
логического мышления 
школьников. 

итоговая Определение 
способности к 
соотнесению текста 
учебной задачи и 
известных норм 
деятельности, 
способность к 
вербальному 
фиксированию 
знаний 

7-9 
лет 

Методика 
«ГИТ», 
методика Н.Ф. 
Кругловой 
«Характеристи
ка 
деятельности 
учащегося» 

Коммуникативные УУД 
Коммуникативные действия. стартова

я 
Выявление уровня 
сформированности 
действий, 
направленных на 
учет позиции 
собеседника 
(партнера). 

6,5 -7 
лет 

«Левая и 
правая 
стороны» 
(автор Ж. 
Пиаже) 

Коммуникативные действия. текущая  
итоговая 

Выявление 
сформированности 
действий, 
направленных на 
учет позиции 
собеседника 
(партнера). 

8-10 
лет 

Методика «Кто 
прав?» 
 (методика Г.А. 
Цукерман и 
др.) 
 

Коммуникативные действия. стартова
я 

Выявление уровня 
сформированности 
действий по 
согласованию 
усилий в процессе 
организации и 
осуществления 
сотрудничества 
(кооперация). 

6,6 -7 
лет 

Задание 
«Рукавички» 
(методика Г.А. 
Цукерман) 

Коммуникативно-речевые 
действия. 

текущая  
итоговая 

Выявление уровня 
сформированности 
действия по 
передаче 
информации и 
отображению 
предметного 
содержания и 

8-10 
лет 

Задание 
«Дорога к 
дому» 
(модифицирова
нный вариант 
методики 
«Архитектор-
строитель») 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

условий 
деятельности. 

Умение сотрудничать с другими, 
вести диалог, понимать другого. 

текущая 
итоговая 

Диагностирование 
уровня школьной 
тревожности, 
общее 
эмоциональное 
состояние ребенка, 
его страхи в 
отношении с 
учителями и 
одноклассниками, 
проявление 
познавательной 
активности на 
уроке. 

8-10 
лет 

Методика 
Спилбергера 
«Коммуникати
вная 
компетентност
ь» 
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  (
II

) 
~ 
по

 д
ву
м

 о
сн
ов
ан
ия
м

. 

С
ра
вн
ив
ат
ь 
пр
ед
м
ет
ы

 (
Н

) 
по

 о
дн
ом

у 
ос
но
ва
ни
ю

:  
С
П

)
по
дв
ум
ос
но
ва
ни
ям

Н
ах
од
ит
ь 
за
ко
но
м
ер
но
ст
и 
в 
ря
ду

 о
бъ
ек
то
в:

 (
Н

) 
по

 о
дн
ом

у 
 

оп
ре
де
лё
нн
ом

у 
  п
ри
зн
ак
у 

  (
ф
ор
м
а,

 ц
ве
т,

 р
аз
м
ер

 и
 т

.д
.)

;  
(П

) 
по

 з
на
че
ни
ю

 д
ву
х 
и 
бо
ле
е 
пр
из
на
ко
в.

 
Н
аз
ы
ва
ть

 п
ос
ле
до
ва
те
ль
но
ст
ь 

(П
) 
ш
аг
ов

 п
ри

 в
ы
по
лн
ен
ии

 э
ле
м
ен
та
рн
ы
х 

  д
ей
ст
ви
й,

  
на
хо
ди
ть

 п
ро
пу
щ
ен
ны

й 
ш
аг

: 

(Н
) 
П
од
ро
бн
о 
пе
ре
ск
аз
ы
ва
ть

 н
еб
ол
ьш

ие
 т
ек
ст
ы

, н
аз
ы
ва
ть

 т
ем
у 

 
те
кс
та

. С
ос
та
вл
ят
ь 
от
ве
ты

-в
ы
ск
аз
ы
ва
ни
я.

  
(П

)
П
ре
дс
т
ав
ля
т
ь
ин
ф
ор
м
ац
ию

в
ви
де

:
 

         
Средн
ий % 
каждо
го 
ученик
а 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3 класс. Познавательные УУД  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Ф
.И

. у
ч
ен
и
к
а 

Извлекать информацию Перерабатывать информацию Представ
лять 
информа
цию 

С
р
ед
н
и
й

 %
 к
аж

до
го

 у
ч
ен
и
к
а 

О
со
зн
ав
ат
ь 

не
об
хо
ди
м
ос
ть

 
но
во
й 

ин
ф
ор
м
ац
ии

 
дл
я 

ре
ш
ен
ия

 
уч
еб
но
й 

  з
ад
ач
и 

в
од
ни

ш
аг

:(
Н

)
по
ни
м
ат
ь
чт
о
до
по
лн
ит
ел
ьн
ая

ин
ф
ор
м
ац
ия

ну
ж
на

;
О
тб
ир
ат
ь 

 и
ст
оч
ни
ки

   
ин
ф
ор
м
ац
ии

   
дл
я 
ре
ш
ен
ия

 у
че
бн
ой

 з
ад
ач
и:

 
(Н

) 
из

 п
ре
дл
ож

ен
ны

х 
уч
ит
ел
ем

; 
(П

)
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о

Н
ах
од
ит
ь 

 н
ео
бх
од
им

ую
 и
нф

ор
м
ац
ию

 в
уч
еб
ни
ке

 и
 п
ре
дл
ож

ен
ны

х 
сл
ов
ар
ях

, э
нц
ик
ло
пе
ди
ях

, п
ре
дс
та
вл
ен
ну
ю

 в
 в
ид
е:

  
(Н

) 
те
кс
та

, и
лл
ю
ст
ра
ци
й,

 э
ле
м
ен
та
рн
ы
х 
сх
ем

 и
 т
аб
ли
ц;

 
(П

) 
бо
ле
е 

сл
ож

ны
х 

т
аб
ли
ц,

 
сх
ем

, 
ил
лю
ст
ра
ци
й;

 
а 

т
ак
ж
е 

по
ль
зо
ва
т
ьс
я 
по

 

Н
аб
лю

да
ть

, о
бо
бщ

ат
ь 
и 
де
ла
ть

 с
ам
ос
то
ят
ел
ьн
ы
е 
вы

во
ды

: 
(Н

) 
о 
гл
ав
ны

х,
 с
ущ

ес
тв
ен
ны

х 
пр
из
на
ка
х 
пр
ед
м
ет
ов

 и
 я
вл
ен
ий

; 
(П

)
вы
де
ля
т
ь
со
ст
ав
ны
е
ча
ст
и
об
ъе
кт
ов
и
по
ня
т
ий

Г
ру
пп
ир
ов
ат
ь:

(Н
) 
пр
ед
м
ет
ы

 п
о 
не
ск
ол
ьк
им

 о
сн
ов
ан
ия
м

;  
(П

) 
ф
ак
т
ы

 
и 
яв
ле
ни
я,

 
в 
т

.ч
. 
от
но
си
т
ь 
об
ъе
кт
ы

 
к 
из
ве
ст
ны
м

 

С
ра
вн
ив
ат
ь:

(Н
) 
пр
ед
м
ет
ы

 п
о 
не
ск
ол
ьк
им

 о
сн
ов
ан
ия
м

;  
(П

) 
ф
ак
т
ы

 и
 я
вл
ен
ия

. 

(Н
):

 Н
ах
од
ит
ь 
за
ко
но
м
ер
но
ст
и 
в 
ря
ду

 о
бъ
ек
то
в 
по

 з
на
че
ни
ю

 д
ву
х 
и 

бо
ле
е 

пр
из
на
ко
в.

 
П
ри
во
ди
ть

 
пр
им

ер
ы

 
по
сл
ед
ов
ат
ел
ьн
ос
ти

 
- 

де
йс
тв
ий

 в
 б
ы
ту

,  
в
ск
аз
ка
х

О
пр
ед
ел
ят
ь 
ис
ти
нн
ы
е 
и 
ло
ж
ны

е 
вы

ск
аз
ы
ва
ни
я:

 (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
, 

по
дс
ка
зк
ой

; 

В
 ф
ор
м
е:

 (
Н

):
—

 н
еб
ол
ьш

ог
о 
те
кс
та

 о
тв
ет
а 
на

 в
оп
ро
сы

, 
ре
зу
ль
та
та

 
вы

по
лн
ен
ия

 
за
да
ни
й 

(у
ст
но

 и
 п
ис
ьм
ен
но

);
 п
ро
ст
ог
о 
пл
ан
а 
по
ве
ст
во
ва
те
ль
но
го

 
те
кс
та

.  
  

           
           
Сре
дни
й % 
каж
дого 
уче
ник
а 

          



4  класс. Познавательные УУД   

 Ф
.И

. у
ч
ен
и
к
а 

Извлекать информацию Перерабатывать информацию Пред
ставл
ять 
инфо
рмац
ию 

С
р
ед
н
и
й

 %
 к
аж

до
го

 у
ч
ен
и
к
а 

П
ре
дп
ол
аг
ат
ь,

 к
ак
ая

 и
нф

ор
м
ац
ия

 н
уж

на
 д
ля

 р
еш

ен
ия

 з
ад
ач
и:

 Н
) 
в 
од
ин

ш
аг

; 

О
тб
ир
ат
ь 
не
об
хо
ди
м
ы
е 
дл
и 
ре
ш
ен
ия

 з
ад
ач
и 
ис
то
чн
ик
и 
ин
ф
ор
м
ац
ии

: 
(Н

) 
м
ат
ер
иа
лы

 у
че
бн
ик
а,

 с
ло
ва
ри

, э
нц
ик
ло
пе
ди
и;

 
(П

)
сп
ра
во
чн
ик
и
эл
ек
т
ро
нн
ы
е
ди
ск
и

И
зв
ле
ка
ть

 
ин
ф
ор
м
ац
ию

 
из

 
те
кс
та

, 
та
бл
иц

, 
сх
ем

, 
ил
лю

ст
ра
ци
й,

по
ль
зо
ва
ть
ся

 
ра
зн
ы
м
и 
ви
да
м
и 
чт
ен
ия

 
(и
зу
ча
ю
щ
ее

, 
оз
на
ко
м
ит
ел
ьн
ое

,
пр
ос
м
от
ро
во
е)

:  
(Н

) 
по

 у
ка
за
ни
ю

 у
чи
те
ля

;  
(П

)
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о

а
т
ак
ж
е

ов
ла
де
ва
т
ь

ги
бк
им

чт
ен
ие
м

:
А
на
ли
зи
ро
ва
ть

 (
вы

де
ля
ть

 с
ущ

ес
тв
ен
ны

е 
пр
из
на
ки

, 
со
ст
ав
ны

е 
ча
ст
и)

 и
об
об
щ
ат
ь:

  
(Н

) 
ф
ак
ты

, я
вл
ен
ия

, п
ро
ст
ы
е 
по
ня
тн
а;

  

Г
ру
пп
ир
ов
ат
ь 

(к
ла
сс
иф

иц
ир
ов
ат
ь)

: 
(Н

) 
ф
ак
ты

 и
 я
вл
ен
ия

, в
 т

.ч
. о
тн
ос
ит
ь 
об
ъе
кт
ы

 к
 и
зв
ес
тн
ы
м

 п
он
ят
ия
м

;  
(П

) 
в 
т

.ч
. с
ис
т
ем
ы

 ф
ак
т
ов

, а
бс
т
ра
кт
ны
е 
по
ня
т
ия

. 

С
ра
вн
ив
ат
ь;

 (
Н

) 
ф
ак
ты

 и
 я
вл
ен
ия

; 
(П

) 
в 
т

.ч
. с
ис
т
ем
ы

 ф
ак
т
ов

, а
бс
т
ра
кт
ны
е 
по
ня
т
ия

. 

У
ст
ан
ав
ли
ва
ть

   
 п
ри
чи
нн
о-
сл
ед
ст
ве
нн
ы
е 
св
яз
и 
яв
ле
ни
й:

 (
Н

) 
оп
ре
де
ля
ть

пр
ич
ин
ы

; 

В
ы
де
ля
ть

 
ан
ал
ог
ии

: 
(Н

) 
вы

яв
ля
ть

 
ан
ал
ог
ии

 
и 
ре
ш
ат
ь 
за
да
чи

 
на

 
их

ос
но
ве

; 

С
оз
да
ва
ть

 и
нф

. М
од
ел
и:

 (
Н

) 
с 
вы
де
ле
ни
ем

 с
ущ

ес
тв
ен
ны

х 
ха
ра
кт
ер
ис
ти
к

об
ъе
кт
а;

 

В
 р
аз
ве
рн
ут
ом

 и
 с
ж
ат
ом

 в
ид
е 

–К
 ф
ор
м
е:

 (
Н

):
 т
ек
ст
а;

 т
аб
ли
цы

; с
хе
м
ы

. 
(П

):
 о
по
рн
ог
о 
ко
нс
пе
кт
а;

 с
ло
ж
но
го

 п
ла
на

. 
Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н  П Н П Н П  

Сре
дни
й % 
каж
дого 
уче
ник
а 

                     

 
 
 
 
 
 
 
 
 



1 класс. Коммуникативные УУД  

 Ф
.И

. у
ч
ен
и
к
а 

Доносить 
свою 
позицию 

Понимать других Сотрудничать 
с другими 
людьми 

 С
р
ед
н
и
й

 %
 к
аж

до
го

 у
ч
ен
и
к
а 

В
ы
ск
аз
ы
ва
ть

 с
во
ю

 м
ы
сл
ь,

 м
не
ни
е 
в 
бе
се
де

-д
иа
ло
ге

, 
в 
хо
де

 в
ы
по
лн
ен
ия

 з
ад
ан
ия

,
в 
м
он
ол
ог
е;

  
(Н

) 
в 
ви
де

 о
дн
ог
о 
пр
ед
ло
ж
ен
ия

 и
ли

 н
еб
ол
ьш

ог
о 
те
кс
та

; 
(П

) 
об
ос
но
вы
ва
т
ь 
св
оё

 м
не
ни
е,

 п
ри
во
дя

 а
рг
ум
ен
т
ы

 (
уч
ит
ы
ва
я 
си
т
уа
ци
ю

, з
ад
ач
у,

 

О
бъ
яс
ня
ть

 с
м
ы
сл

 о
тд
ел
ьн
ы
х 
сл
ов

 и
 с
ло
во
со
че
та
ни
й 
в 
те
кс
те

/в
ы
ск
аз
ы
ва
ни
и,

 в
 т

.ч
.

с 
по
м
ощ

ью
 т
ол
ко
во
го

 с
ло
ва
ря

; (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
 у
чи
те
ля

; 
(П

)
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о
с
по
м
ощ
ью

т
ол
ко
во
го
сл
ов
ар
я

В
ы
чи
ты
ва
ть

 
ин
ф
ор
м
ац
ию

, 
да
нн
ую

 
в 

яв
но
м

 
ви
де

 
(у
ст
но

/п
ис
ьм
ен
но

):
 

(Н
) 
с

по
м
ощ

ью
 у
чи
те
ля

;  

У
чи
ть
ся

 в
ы
чи
ты
ва
ть

 и
нф

ор
м
ац
ию

, 
да
нн
ую

 в
 Н

Е
Я
В
Н
О
М

 
ви
де

: 
(Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
 

уч
ит
ел
я;

  

О
пр
ед
ел
ят
ь 
гл
ав
ну
ю

 м
ы
сл
ь 
те
кс
та

: (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
 у
чи
те
ля

; 
 (
П

) 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о,

 
а 

 
т
ак
ж
е 
по
ни
м
ат
ь 
см
ы
сл

 
т
ек
ст
ов

/в
ы
ск
аз
ы
ва
ни
и 
в

Д
ем
он
ст
ри
ро
ва
ть

 п
он
им

ан
ие

 т
ек
ст
а:

 (
Н

) 
че
ре
з 
вы

ра
зи
те
ль
но
е 
чт
ен
ие

, п
ер
ес
ка
з;

  
(П

) 
по
ср
ед
ст
во
м

 
т
во
рч
ес
ко
го

 
пе
ре
ск
аз
а 
ин
т
ер
пр
ет
ир
ов
ат
ь 

(п
он
им
ат
ь 
и

В
ес
ти

 д
иа
ло
г:

 
(Н

) 
уч
ит
ьс
я 
за
да
ва
ть

 с
 п
ом

ощ
ью

 у
чи
те
ля

 в
оп
ро
сы

 н
а 
по
ни
м
ан
ие

 а
вт
ор
у 
те
кс
та

пл
и  
ус
тн
ог
о 
вы

ск
аз
ы
ва
ни
и;

 
(П

)
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о
ве
ст
и
ди
ал
ог
с
ав
т
ор
ом

т
ек
ст
а
и
с
со
бе
се
дн
ик
ом

О
тн
ос
ит
ьс
я 
к 
ин
ой

 т
оч
ке

 з
ре
ни
я:

 (
Н

) 
за
м
еч
ат
ь 
ра
зл
ич
ия

 с
во
ей

 и
 и
но
й 
то
чк
и 
зр
е-

ни
я;

 

Р
аб
от
ат
ь 
в 
гр
уп
пе

 в
 р
аз
ны

х 
ро
ля
х 

(л
ид
ер
а,

 и
сп
ол
ни
те
ля

, 
кр
ит
ик
а)

: 
(Н

) 
уч
ит
ьс
я

вы
по
лн
ят
ь 

ро
ли

; 
(П

) 
ра
сп
ре
де
ля
т
ь 

ро
ли

, 
вы
ра
ба
т
ы
ва
т
ь 

и 
пр
ин
им
ат
ь 

П
ре
до
тв
ра
щ
ат
ь 
и 
пр
ео
до
ле
ва
ть

 
ко
нф

ли
кт
ы

. 
(И

) 
С
ов
м
ес
тн
о 
до
го
ва
ри
ва
ть
ся

 
о

пр
ав
ил
ах

 о
бщ

ен
ия

 и
 п
ов
ед
ен
ия

 в
 ш
ко
ле

 и
 с
ле
до
ва
ть

 и
м

. 
(П

):
 у
ва
ж
ит
ел
ьн
о 
от
но
си
т
ьс
я 
к 
по
зи
ци
и 
др
уг
ог
о;

 и
дт
и 
на

 в
за
им
ны
е,

 у
ст
уп
ки

;
вл
ия
ть
на
по
ве
де
ни
е
др
уг
др
уг
а
че
ре
з
вз
аи
м
ны
й
ко
нт
ро
ль
и
оц
ен
ку
де
йс
т
ви
й

Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П  
                      
Сре
дни
й % 
каж
дого 
уче
ник
а 

                     

 
 
 
 
 
 
 
 



2 класс. Коммуникативные УУД  

 Ф
.И

. у
ч
ен
и
к
а 

Доносить 
свою 
позицию 

Понимать других Сотрудничать с 
другими 
людьми 

С
р
ед
н
и
й

 %
 к
аж

до
го

 у
ч
ен
и
к
а 

В
ы
ск
аз
ы
ва
ть

 
св
ою

 
м
ы
сл
ь,

 
м
не
ни
е 
в 
бе
се
де

-д
иа
ло
ге

, 
в 
хо
де

 
вы

по
лн
ен
ия

за
да
ни
я,

 в
 м
он
ол
ог
е;

 (
Н

) 
в 
ви
де

 о
дн
ог
о 
пр
ед
ло
ж
ен
ия

 и
ли

 н
еб
ол
ьш

ог
о 
те
кс
та

; 
(П

) 
об
ос
но
вы
ва
т
ь 
св
оё

 м
не
ни
е,

 п
ри
во
дя

 а
рг
ум
ен
т
ы

 (
уч
ит
ы
ва
я 
си
т
уа
ци
ю

,
за
да
чу

, 
ис
по
ль
зу
я 
ра
зн
ы
е 
ср
ед
ст
ва

, 
в 
т.
ч.

 И
К
Т

);
 о
ф
ор
м
ля
т
ь 
св
ои

 м
ы
сл
и 
в

О
бъ
яс
ня
ть

 с
м
ы
сл

 о
тд
ел
ьн
ы
х 
сл
ов

 и
 с
ло
во
со
че
та
ни
й 
в 
те
кс
те

/в
ы
ск
аз
ы
ва
ни
и,

 в
т.
ч.

 с
 п
ом

ощ
ью

 т
ол
ко
во
го

 с
ло
ва
ря

; (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
 у
чи
те
ля

; 
(П

)
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о
с
по
м
ощ
ью

т
ол
ко
во
го
сл
ов
ар
я

В
ы
чи
ты
ва
ть

 и
нф

ор
м
ац
ию

, 
да
нн
ую

 в
 я
вн
ом

 в
ид
е 

(у
ст
но

/п
ис
ьм
ен
но

):
 (
Н

) 
с

по
м
ощ

ью
 у
чи
те
ля

;  

У
чи
ть
ся

 в
ы
чи
ты
ва
ть

 и
нф

ор
м
ац
ию

, 
да
нн
ую

 в
 Н

Е
Я
В
Н
О
М

 в
ид
е:

 (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
уч
ит
ел
я;

  

О
пр
ед
ел
ят
ь 
гл
ав
ну
ю

 м
ы
сл
ь 
те
кс
та

: (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
 у
чи
те
ля

; 
(П

) 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о,

 а
  
т
ак
ж
е 
по
ни
м
ат
ь 
см
ы
сл

 т
ек
ст
ов

/в
ы
ск
аз
ы
ва
ни
и 
в

Д
ем
он
ст
ри
ро
ва
ть

 
по
ни
м
ан
ие

 
те
кс
та

: 
(Н

) 
че
ре
з 

вы
ра
зи
те
ль
но
е 

чт
ен
ие

,
пе
ре
ск
аз

;  
(П

)
по
ср
ед
ст
во
м
т
во
рч
ес
ко
го

пе
ре
ск
аз
а
ин
т
ер
пр
ет
ир
ов
ат
ь

(п
он
им
ат
ь
и

В
ес
ти

 
ди
ал
ог

: 
(Н

) 
уч
ит
ьс
я 

за
да
ва
ть

 
с 

по
м
ощ

ью
 
уч
ит
ел
я 

во
пр
ос
ы

 
на

по
ни
м
ан
ие

 а
вт
ор
у 

 
те
кс
та

 п
ли

 у
ст
но
го

 в
ы
ск
аз
ы
ва
ни
и;

 

О
тн
ос
ит
ьс
я 
к 
ин
ой

 т
оч
ке

 з
ре
ни
я:

 (
Н

) 
за
м
еч
ат
ь 
ра
зл
ич
ия

 с
во
ей

 и
 и
но
й 
то
чк
и

зр
ен
ия

; 

Р
аб
от
ат
ь 
в 
гр
уп
пе

 
в 
ра
зн
ы
х 
ро
ля
х 

(л
ид
ер
а,

 
ис
по
лн
ит
ел
я,

 
кр
ит
ик
а)

: 
(Н

)
уч
ит
ьс
я 
вы

по
лн
ят
ь 
ро
ли

; 
(П

) 
ра
сп
ре
де
ля
т
ь 
ро
ли

, 
вы
ра
ба
т
ы
ва
т
ь 
и 
пр
и-

ни
м
ат
ь
ко
лл
ек
т
ив
ны
е
ре
ш
ен
ия

П
ре
до
тв
ра
щ
ат
ь 
и 
пр
ео
до
ле
ва
ть

 к
он
ф
ли
кт
ы

. 
(И

) 
С
ов
м
ес
тн
о 
до
го
ва
ри
ва
ть
ся

 о
пр
ав
ил
ах

 о
бщ

ен
ия

 и
 п
ов
ед
ен
ия

 в
 ш
ко
ле

 и
 с
ле
до
ва
ть

 и
м

. 
(П

):
 
ув
аж

ит
ел
ьн
о 
от
но
си
т
ьс
я 
к 
по
зи
ци
и 
др
уг
ог
о;

 
ид
т
и 
на

 
вз
аи
м
ны
е,

ус
т
уп
ки

;
вл
ия
ть
на
по
ве
де
ни
е
др
уг
др
уг
а
че
ре
з
вз
аи
м
ны
й
ко
нт
ро
ль
и
оц
ен
ку

Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П  
                      
Сре
дни
й % 
каж
дого 
уче
ник
а 

                     

 
 
 
 
 
 
 
 
 



3 класс. Коммуникативные УУД  
  Ф

.И
. у
ч
ен
и
к
а 

Доносить 
свою 
позицию 

Понимать других Сотрудничать с 
другими людьми 

С
р
ед
н
и
й

 %
 к
аж

до
го

 у
ч
ен
и
к
а 

В
ы
ск
аз
ы
ва
ть

 
св
оё

 
м
не
ни
е 

(в
 
м
он
ол
ог
е 
ил
и 
ди
ал
ог
е,

 
ус
тн
о/
пи
сь
м
ен
но

),
 
уч
ит
ы
ва
я

си
ту
ац
ию

, 
за
да
чу

, 
ис
по
ль
зу
я 
ра
вн
ы
е 
ср
ед
ст
ва

, 
и 

т.
ч.

 
И
К
Т

 
и 

об
ос
но
вы

ва
ть

 
св
оё

м
не
ни
е:

 (
Н

) 
пр
ив
од
я 
ар
гу
м
ен
ты

; 

Б
ы
ть

 г
от
ов
ы
м

 и
зм
ен
ит
ь 
св
ою

 т
оч
ку

 з
ре
ни
я:

 (
Н

) 
по
д 
во
зд
ей
ст
ви
ем

 к
он
тр
ар
гу
м
ен
то

 
(П

) 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о 
кр
ит
ич
но

 о
це
ни
ва
т
ь 
св
ою

 т
оч
ку

 з
ре
ни
я.

 

О
бъ
яс
ня
ть

 с
м
ы
сл

 с
ло
в 
и 
сл
ов
ос
оч
ет
ан
ий

 в
 р
еч
и 

(у
ст
но
й 

/п
ис
ьм
ен

 п
ой

):
 

(Н
) 
ис
хо
дя

 и
з 
ре
че
во
го

 о
пы

та
 и

 с
 п
ом

ощ
ью

 т
ол
ко
во
го

 с
ло
ва
ря

;  
(I

I)
ис
хо
дя
из
ко
нт
ек
ст
а

В
ос
пр
ин
им

ат
ь 
ин
ф
ор
м
ац
ию

, д
ан
ну
ю

 в
 я
вн
ом

 в
ид
е:

 (
Н

) 
вы

чи
ты
ва
ть

 н
о 
те
кс
та

; 
(П

) 
во
сп
ри
ни
м
ая

 и
нф
ор
м
ац
ию

 н
а 
сл
ух

, в
ы
де
ля
т
ь 
т
ем
у 
и 
кл
ю
че
вы
е 
сл
ов
а 
т
ек
ст
а.

 

С
ам
ос
то
ят
ел
ьн
о 
вы

чи
ты
ва
ть

 и
нф

ор
м
ац
ию

, 
да
нн
ую

 в
 н
ея
вн
ом

 в
ид
е:

 (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
уч
ит
ел
я:

 

П
он
им

ат
ь 
ко
нц
еп
ту
ал
ьн
ы
й 
см
ы
сл

 т
ек
ст
ов

/в
ы
ск
аз
ы
ва
ни
и 
в 
це
ло
м

: 
(Н

) 
ф
ор
м
ул
ир
ов
ат
ь

гл
ав
ну
ю

 м
ы
сл
ь;

  

И
нт
ер
пр
ет
ир
ов
ат
ь 

(п
он
им

ат
ь 

и 
оц
ен
ив
ат
ь)

 
те
кс
т:

 
(Н

) 
по
ср
ед
ст
во
м

 
тв
ор
че
ск
ог
о

пе
ре
ск
аз
а ;

 

В
ес
ти

 
ди
ал
ог

: 
са
м
ос
то
ят
ел
ьн
о 
ве
ст
и 
ди
ал
ог

 
с 
ав
то
ро
м

 
те
кс
та

 
(з
ад
ав
ат
ь 
во
пр
ос
ы

,
пр
ог
но
зи
ро
ва
ть

 о
тв
ет
ы

, п
ро
ве
ря
ть

 с
еб
я)

: (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
 у
чи
те
ля

;  
(П

 )
 п
ол
но
ст
ью

 с
ам
ос
т
оя
т
ел
ьн
о.

 В
ес
ти

 д
иа
ло
г 
с 
со
бе
се
дн
ик
ом

, 
вы

ст
уп
ая

 в
 ф
ун
кц
ии

О
тн
ос
ит
ьс
я 
к 
ин
ой

 т
оч
ке

 з
ре
ни
я:

 (
Н

) 
пр
ин
им

ат
ь 
не

 п
ох
ож

ую
 н
а 
св
ою

 т
оч
ку

 з
ре
ни
я;

  
(П

) 
по
ни
м
ат
ь 
не

 п
ох
ож

ую
 н
а 
св
ою

 т
оч
ку

 з
ре
ни
я 

(с
об
ес
ед
ни
ка

, а
вт
ор
а 
т
ек
ст
а 

).
 

Р
аб
от
ат
ь 
в 
гр
уп
пе

 в
 р
аз
ны

х 
ро
ля
х 

(л
ид
ер
а,

 и
сп
ол
ни
те
ля

, 
кр
ит
ик
а)

. 
(Н

) 
Р
ас
пр
ед
ел
ят
ь

ро
ли

, 
ор
га
ни
зо
вы

ва
ть

 
вз
аи
м
од
ей
ст
ви
е,

 
вы

ра
ба
ты
ва
ть

 
и 

пр
ин
им

ат
ь 
ко
лл
ек
ти
вн
ы
е

ре
ш
ен
ия

. 

П
ре
до
тв
ра
щ
ат
ь 
и 
пр
ео
до
ле
ва
ть

 к
он
ф
ли
кт
ы

. 
(Н

):
- 
ув
аж

ит
ел
ьн
о 
от
но
си
ть
ся

 к
 п
оз
иц
ии

др
уг
ог
о;

 -
 и
дт
и 
на

 в
за
им

ны
е 
ус
ту
пк
и;

 
- 
вл
ия
ть

 п
а 
по
ве
де
ни
е 
др
уг

 д
ру
га

 ч
ер
ез

 в
за
им

ны
й 
ко
нт
ро
ль

 н
 о
це
нк
у 
де
йс
тв
ии

. 
(П

)
У
м
ет
ь
вз
гл
ян
ут
ь
на

си
т
уа
ци
ю
с
ин
ой

по
зи
ци
и
и
до
го
ва
ри
ва
т
ьс
я
с
лю
дь
м
и
ин
ы
х

Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П  
                        
Сре
дни
й % 
каж
дого 
уче
ник
а  

                       

 
 
 
 
 
 



4 класс. Коммуникативные УУД  

Ф
.И

. у
ч
ен
и
к
а 

Доносить 
свою 
позицию 

Понимать других Сотрудничать с 
другими людьми 

С
р
ед
н
и
й

 %
 к
аж

до
го

 у
ч
ен
и
к
а 

В
ы
ск
аз
ы
ва
ть

 с
во
ё 
м
не
ни
е 

(в
 м
он
ол
ог
е 
ил
и 
ди
ал
ог
е,

 у
ст
но

/п
ис
ьм
ен
но

),
 у
чи
ты
ва
я

си
ту
ац
ию

, 
за
да
чу

, 
ис
по
ль
зу
я 
ра
вн
ы
е 
ср
ед
ст
ва

, 
и 
т.
ч.

 И
К
Т

 и
 о
бо
сн
ов
ы
ва
ть

 с
во
ё 

м
не
ни
е:

(Н
)
пр
ив
од
я
ар
гу
м
ен
ты

;
Б
ы
ть

 
го
то
вы

м
 

из
м
ен
ит
ь 

св
ою

 
то
чк
у 

зр
ен
ия

: 
(Н

) 
по
д 

во
зд
ей
ст
ви
ем

ко
нт
ра
рг
ум

ен
то
в;

 
(П

)
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о
кр
ит
ич
но
оц
ен
ив
ат
ь
св
ою

т
оч
ку
зр
ен
ия

О
бъ
яс
ня
ть

 с
м
ы
сл

 с
ло
в 
и 
сл
ов
ос
оч
ет
ан
ий

 в
 р
еч
и 

(у
ст
но
й 

/п
ис
ьм
ен

 п
ой

):
 

(Н
) 
ис
хо
дя

 и
з 
ре
че
во
го

 о
пы

та
 и

 с
 п
ом

ощ
ью

 т
ол
ко
во
го

 с
ло
ва
ря

;  
(I

I)
ис
хо
дя
из
ко
нт
ек
ст
а

В
ос
пр
ин
им

ат
ь 
ин
ф
ор
м
ац
ию

, д
ан
ну
ю

 в
 я
вн
ом

 в
ид
е:

 
(Н

) 
вы

чи
ты
ва
ть

 н
о 
те
кс
та

; 
(П

)
во
сп
ри
ни
м
ая
ин
ф
ор
м
ац
ию

на
сл
ух

вы
де
ля
т
ь
т
ем
у
и
кл
ю
че
вы
е
сл
ов
а
т
ек
ст
а

С
ам
ос
то
ят
ел
ьн
о 
вы

чи
ты
ва
ть

 и
нф

ор
м
ац
ию

, д
ан
ну
ю

 в
 н
ея
вн
ом

 в
ид
е:

 (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
 

уч
ит
ел
я:

  

П
он
им

ат
ь 
ко
нц
еп
ту
ал
ьн
ы
й 
см
ы
сл

 т
ек
ст
ов

/в
ы
ск
аз
ы
ва
ни
и 
в 
це
ло
м

: 
(Н

) 
ф
ор
м
ул
ир
ов
ат
ь 
гл
ав
ну
ю

 м
ы
сл
ь;

  
(П

)
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о
вы

чи
ты
ва
ть
ко
нц
еп
т
уа
ль
ну
ю
ин
ф
ор
м
ац
ию

т
ек
ст
а

И
нт
ер
пр
ет
ир
ов
ат
ь 

(п
он
им

ат
ь 
и 
оц
ен
ив
ат
ь)

 т
ек
ст

: 
(Н

) 
по
ср
ед
ст
во
м

 т
во
рч
ес
ко
го

пе
ре
ск
аз
а;

 

В
ес
ти

 д
иа
ло
г:

 с
ам
ос
то
ят
ел
ьн
о 
ве
ст
и 
ди
ал
ог

 с
 а
вт
ор
ом

 т
ек
ст
а 

(з
ад
ав
ат
ь 
во
пр
ос
ы

,
пр
ог
но
зи
ро
ва
ть

 о
тв
ет
ы

, п
ро
ве
ря
ть

 с
еб
я)

: (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
 у
чи
те
ля

;  
(П

 
) 
по
лн
ос
т
ью

 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о.

 
В
ес
ти

 
ди
ал
ог

 
с 
со
бе
се
дн
ик
ом

, 
вы

ст
уп
ая

 
в

ф
ун
кц
ии

«а
вт
ор
а»

и
«п
он
им

аю
щ
ег
о»

О
тн
ос
ит
ьс
я 
к 
ин
ой

 
то
чк
е 
зр
ен
ия

: 
(Н

) 
пр
ин
им

ат
ь 
не

 
по
хо
ж
ую

 
на

 
св
ою

 
то
чк
у

зр
ен
ия

;  

Р
аб
от
ат
ь 
в 
гр
уп
пе

 в
 р
аз
ны

х 
ро
ля
х 

(л
ид
ер
а,

 и
сп
ол
ни
те
ля

, к
ри
ти
ка

).
 

(Н
) 

Р
ас
пр
ед
ел
ят
ь 

ро
ли

, 
ор
га
ни
зо
вы

ва
ть

 
вз
аи
м
од
ей
ст
ви
е,

 
вы

ра
ба
ты
ва
ть

 
и

пр
ин
им

ат
ь 
ко
лл
ек
ти
вн
ы
е 
ре
ш
ен
ия

. 
(П

)
П
ре
дв
ид
ет
ь

(п
ро
гн
оз
ир
ов
ат
ь)
по
сл
ед
ст
ви
я
ко
лл
ек
т
ив
ны
х
ре
ш
ен
ий

П
ре
до
тв
ра
щ
ат
ь 
и 
пр
ео
до
ле
ва
ть

 к
он
ф
ли
кт
ы

. (
Н

):
  

 у
ва
ж
ит
ел
ьн
о 
от
но
си
ть
ся

 к
 п
оз
иц
ии

 д
ру
го
го

; 
- 
ид
ти

 н
а 
вз
аи
м
ны

е 
ус
ту
пк
и;

 
- 
вл
ия
ть

 п
а 
по
ве
де
ни
е 
др
уг

 д
ру
га

 ч
ер
ез

 в
за
им

ны
й 
ко
нт
ро
ль

 н
 о
це
нк
у 
де
йс
тв
ии

. 
(П

) 
У
м
ет
ь 
вз
гл
ян
ут
ь 
на

 с
ит
уа
ци
ю

 с
 и
но
й 
по
зи
ци
и 
и 
до
го
ва
ри
ва
т
ьс
я 
с 
лю
дь
м
и

Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П  
                        

                        
Ср
ед
ни
й 
% 
ка
жд
ого 
уч
ен
ик
а  

                       

 



 
1 класс. Регулятивные УУД  

 Ф
.И

. у
ч
ен
и
к
а 

Определять цель (проблему)  
и план действий 

Действ
овать 
по 
плану, 
решая 
пробле
му 

Определять результат 
действий 

С
р
ед
н
и
й

 %
 к
аж

до
го

 у
ч
ен
и
к
а 

О
пр
ед
ел
ят
ь 
це
ль

: (
Н

) 
пр
ин
им

ат
ь 
уч
еб
ну
ю

 з
ад
ач
у 
в 
го
то
во
м

 в
ид
е,

 а
 

та
кж

е 
уч
ит
ьс
я 
оп
ре
де
ля
ть

 ц
ел
ь 
уч
еб
но
й 
де
ят
ел
ьн
ос
ти

 с
 п
ом

ощ
ью

 
уч
ит
ел
я;

  
(П

) 
уч
ит
ьс
я 
со
вм
ес
т
но

 с
 у
чи
т
ел
ем

 о
бн
ар
уж

ив
ат
ь 
и 
ф
ор
м
ул
ир
о-

ва
т
ь 
уч
еб
ну
ю

 п
ро
бл
ем
у.

 

В
ы
дв
иг
ат
ь 
ве
рс
ии

: 
(Н

) 
уч
ит
ьс
я 
вы

ск
аз
ы
ва
ть

 с
во
ё 
пр
ед
по
ло
ж
ен
ие

 (
ве
рс
ию

);
  

(П
) 
пы
т
ат
ьс
я 
пр
ед
ла
га
т
ь 
сп
ос
об

 е
е 

 п
ро
ве
рк
и.

 

П
ла
ки
ро
ва
ть

: 
(Н

) 
пр
ог
ов
ар
ив
ат
ь 
по
сл
ед
ов
ат
ел
ьн
ос
ть

 д
ей
ст
ви
й 
на

 у
ро
ке

, 
в 
хо
де

 
ре
ш
ен
ия

 з
ад
ач
и 
и 
т.
д.

; 
(П

) 
уч
ит
ьс
я 
пл
ан
ир
ов
ат
ь 
уч
еб
ну
ю

 
де
ят
ел
ьн
ос
т
ь 
на

 
ур
ок
е,

 
ре
ш
ен
ие

 з
ад
ач
и 
и 
т

.д
. 

(Н
) 
Р
аб
от
ат
ь 
по

 п
ре
дл
ож

ен
но
м
у 
пл
ан
у:

  
(П

) 
в 
т

.ч
. 
ис
по
ль
зу
я 
не
об
хо
ди
м
ы
е 
ср
ед
ст
ва

 (
уч
еб
ни
к,

 п
ро
ст
ей
ш
ие

 
пр
иб
ор
ы

 и
 и
нс
т
ру
м
ен
т
ы

 )
. 

С
ра
вн
ив
ат
ь 
ре
зу
ль
та
т 
с 
це
ль
ю

: 
(Н

) 
уч
ит
ьс
я 
от
ли
ча
ть

 в
ер
но

 в
ы
по
лн
ен
но
е 
за
да
ни
е 
от

 н
ев
ер
но
го

; 
(П

) 
оп
ре
де
ля
т
ь 
ус
пе
ш
но
ст
ь 
вы
по
лн
ен
ия

 с
во
ег
о 
за
да
ни
я.

 

Д
ел
ат
ь 
вы

во
д 
о 
ре
зу
ль
та
те

: 
(Н

) 
в 
ди
ал
ог
е 
пр
из
на
ва
ть

 с
во
ю

 о
ш
иб
ку

 и
ли

 н
еу
да
чу

 п
ри

 в
ы
по
лн
е-

ни
и 
за
да
ни
я;

  
(П

) 
в 
ди
ал
ог
е 
уч
ит
ьс
я 
ос
оз
на
ва
т
ь 
пр
ич
ин
ы

 
св
ое
го

 
ус
пе
ха

 
ил
и 

не
ус
пе
ха

. 

Н П Н П Н П Н П Н П Н П  
              
              
Средний 
% 
каждого 
ученика 

             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 класс. Регулятивные УУД  

 Ф
.И

. у
ч
ен
и
к
а 

Определять цель (проблему)  
и план действий 

Действова
ть по 
плану, 
решая 
проблему 

Определять 
результат действий 

 С
р
ед
н
и
й

 %
 к
аж

до
го

 у
ч
ен
и
к
а 

О
пр
ед
ел
ят
ь 
це
ль

 у
че
бн
ой

 д
ея
те
ль
но
ст
и,

   
об
на
ру
ж
ив
ат
ь 

 
и 
ф
ор
м
ул
ир
ов
ат
ь 
уч
еб
ну
ю

 п
ро
бл
ем
у:

 (
II

) 
с 
по
м
ощ

ью
 у
чи
те
ля

;  
(П

) 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о.

 
 В
ы
дв
иг
ат
ь 

ве
рс
ии

: 
(Н

) 
вы

ск
аз
ы
ва
ть

 
св
ою

 
ве
рс
ию

, 
пы

та
ть
ся

пр
ед
ла
га
ть

 с
по
со
б 
ее

 п
ро
ве
рк
и;

 
(П

) 
ос
оз
на
ва
ть

 к
он
еч
ны

й 
ре
зу
ль
т
ат

, 
вы
би
ра
т
ь 
ил

 п
ре
дл
ож

ен
ны
х 
и

уч
ит
ьс
я 
ис
ка
т
ь 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о 
ср
ед
ст
ва

 д
ос
т
иж

ен
ия

 ц
ел
и.

 

П
ла
ни
ро
ва
ть

 с
 п
ом

ощ
ью

 у
чи
те
ля

 у
че
бн
ую

 д
ея
те
ль
но
ст
ь 
на

 у
ро
ке

:
(Н

) 
   
ре
ш
ен
ие

   
зн
ак
ом

ы
х 
за
да
ч;

 
(П

) 
ре
ш
ен
ие

 п
ро
бл
ем

 т
во
рч
ес
ко
го

 и
 п
ои
ск
ов
ог
о 
ха
ра
кт
ер
а.

 

Р
аб
от
ат
ь 

по
 
пл
ан
у,

 
ис
по
ль
зу
я 

не
об
хо
ди
м
ы
е 

ср
ед
ст
ва

 
(у
че
бн
ик

,
пр
ос
те
йш

ие
 п
ри
бо
ры

 и
 и
нс
тр
ум

ен
ты

):
 (
Н

) 
по

 п
ре
дл
ож

ен
но
м
у 
пл
ан
у;

 
(П

) 
по

 с
ам
ос
т
оя
т
ел
ьн
о 
со
ст
ав
ле
нн
ом
у 
пл
ан
у.

 
 О
пр
ед
ел
ят
ь 
ст
еп
ен
ь 
ус
пе
ш
но
ст
и 
вы

по
лн
ен
но
й 
ра
бо
ты

: 
(Н

) 
ср
ав
ни
ва
я 
ре
зу
ль
та
т 
с 
це
ль
ю

; 
(П

) 
ис
хо
дя

 И
З 
им
ею
щ
их
ся

 к
ри
т
ер
ие
в;

 в
 д
иа
ло
ге

 с
 у
чи
т
ел
ем

 у
чи
т
ел
ем

вы
ра
ба
т
ы
ва
т
ь 
кр
ит
ер
ии

 о
це
нк
и.

 

О
со
зн
ав
ат
ь 
пр
ич
ин
ы

 с
во
ег
о 
ус
пе
ха

 и
ли

 н
еу
сп
ех
а:

 (
Н

) 
уч
ит
ьс
я 
эт
ом

у
в 
ди
ал
ог
е;

 
(П

) 
уч
ит
ьс
я 
на
хо
ди
т
ь 
сп
ос
об
ы

 в
ы
хо
да

 и
з 
си
т
уа
ци
и 
не
ус
пе
ха

. 
Н П Н П Н П Н П Н П Н П 

              
              
Сре
дни
й % 
каж
дого 
уче
ник
а 

             

 
 
 
 
 
 
 
 
 



3 класс. Регулятивные УУД  

 Ф
.И

. у
ч
ен
и
к
а 

Определять цель (проблему)  
и план действий 

Действовать по 
плану, решая 
проблему 

Определять 
результат действий 

С
р
ед
н
и
й

 %
 к
аж

до
го

 у
ч
ен
и
к
а 

О
пр
ед
ел
ят
ь 
це
ль

, о
бн
ар
уж

ив
ат
ь 
и 
ф
ор
м
ул
ир
ов
ат
ь 
пр
об
ле
м
у:

 
(Н

) 
уч
еб
но
й 
де
ят
ел
ьн
ос
ти

, у
ро
ка

;  
(П

) 
т
ем
у 
пр
ое
кт
а.

 

В
ы
дв
иг
ат
ь 

ве
рс
ии

, 
пр
ог
но
зи
ро
ва
ть

 
ре
зу
ль
та
т 

и 
оп
ре
де
ля
ть

ср
ед
ст
ва

 р
еш

ен
ия

 п
ро
бл
ем
ы

: (
Н

) 
вы

би
ра
я 
из

 п
ре
дл
ож

ен
ны

х;
 

(П
) 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о 
ис
ка
т
ь 
ср
ед
ст
ва

 д
ос
т
иж

ен
ия

 ц
ел
и.

 

П
ла
ни
ро
ва
ть

 с
 п
ом

ощ
ью

 у
чи
те
ля

 у
че
бн
ую

 д
ея
те
ль
но
ст
ь:

 
(Н

) 
ре
ш
ен
ие

 з
на
ко
м
ы
х 
за
да
ч,

 п
ро
бл
ем

 т
во
рч
ес
ко
го

 и
 п
ои
ск
ов
ог
о

ха
ра
кт
ер
а;

  
(П

) 
ос
ущ
ес
т
вл
ен
ие

 п
ро
ек
т
а.

 

Р
аб
от
ат
ь 

по
 

пл
ан
у 

(п
ре
дл
ож

ен
но
м
у 

и 
са
м
ос
то
ят
ел
ьн
о

со
ст
ав
ле
нн
ом

у)
, и
сп
ол
ьз
уя

: (
Н

) 
ос
но
вн
ы
е:

  
(П

) 
и 
до
по
лн
ит
ел
ьн
ы
е 
ср
ед
ст
во

 (
сп
ра
во
чн
ик
и,

 с
ло
ж
ны
е 
пр
иб
ор
ы

,
ср
ед
ст
ва

 И
К
Т

).
 

П
о 
хо
ду

 
ра
бо
ты

 
св
ер
ят
ь 
св
ои

 
де
йс
тв
ия

 
с 
це
ль
ю

, 
на
хо
ди
ть

 
и

ис
пр
ав
ля
ть

 о
ш
иб
ки

: (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
 у
чи
те
ля

;  
(П

) 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о.

 

О
пр
ед
ел
ит
ь 
ст
еп
ен
ь 
ус
пе
ш
но
ст
и 
вы

по
лн
ен
но
й 
ра
бо
ты

 и
сх
од
я 
из

им
ею

щ
их
ся

 к
ри
те
ри
ев

: 
(Н

) 
я 
пр
ив
ы
чн
ой

 у
че
бн
ой

 с
ит
уа
ци
я 
на

ур
ок
а;

 
(П

) 
 

 
пр
и 

оц
ен
ке

 
пр
ое
кт
а:

 
в 

ди
ал
ог
е 

с 
уч
ит
ел
ем

со
ве
рш
ен
ст
во
ва
т
ь 

  к
ри
т
ер
ии

 о
це
нк
и.

 

О
со
зн
ав
ат
ь 
пр
ич
ин
ы

 с
во
ег
о 
ус
пе
ха

 и
ли

 н
еу
сп
ех
а.

 
на
хо
ди
ть

 в
ы
хо
д 
ив

 с
ит
уа
ци
и 
не
ус
пе
ха

: 
(И

) 
в 
ди
ал
ог
е 
с 
уч
ит
ел
ем

;
(П

) 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о.

 

Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П
                
                
Сре
дни
й % 
каж
дого 
уче
ник
а 
 

               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
4 класс. Регулятивные УУД  

 
 
 

 Ф
.И

. у
ч
ен
и
к
а 

Определять цель 
(проблему)  
и план действий 

Действовать по 
плану, решая 
проблему 

Определять 
результат действий 

 С
р
ед
н
и
й

 %
 к
аж

до
го

 у
ч
ен
и
к
а 

О
пр
ед
ел
ят
ь 
це
ль

, о
бн
ар
уж

ив
ат
ь 
и 
ф
ор
м
ул
ир
ов
ат
ь 
пр
об
ле
м
у:

 
(Н

) 
уч
еб
но
й 
де
ят
ел
ьн
ос
ти

, у
ро
ка

;  
(П

) 
т
ем
у 
пр
ое
кт
а.

 

В
ы
дв
иг
ат
ь 
ве
рс
ии

, 
пр
ог
но
зи
ро
ва
ть

 р
ез
ул
ьт
ат

 и
 о
пр
ед
ел
ят
ь 
ср
ед
ст
ва

 
ре
ш
ен
ия

 п
ро
бл
ем
ы

: (
Н

) 
вы

би
ра
я 
из

 п
ре
дл
ож

ен
ны

х;
 

(П
) 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о 
ис
ка
т
ь 
ср
ед
ст
ва

 д
ос
т
иж

ен
ия

 ц
ел
и.

 

П
ла
ни
ро
ва
ть

 с
 п
ом

ощ
ью

 у
чи
те
ля

 у
че
бн
ую

 д
ея
те
ль
но
ст
ь:

 
(Н

) 
ре
ш
ен
ие

 з
на
ко
м
ы
х 
за
да
ч,

 п
ро
бл
ем

 т
во
рч
ес
ко
го

 и
 п
ои
ск
ов
ог
о 

ха
ра
кт
ер
а;

 (
П

) 
ос
ущ
ес
т
вл
ен
ие

 п
ро
ек
т
а.

 

Р
аб
от
ат
ь 

по
 

пл
ан
у 

(п
ре
дл
ож

ен
но
м
у 

и 
са
м
ос
то
ят
ел
ьн
о 

со
ст
ав
ле
нн
ом

у)
, и
сп
ол
ьз
уя

: (
Н

) 
ос
но
вн
ы
е:

  
(П

) 
и 
до
по
лн
ит
ел
ьн
ы
е 
ср
ед
ст
во

 (
сп
ра
во
чн
ик
и,

 с
ло
ж
ны
е 
пр
иб
ор
ы

,
ср
ед
ст
ва

 И
К
Т

).
 

П
о 

хо
ду

 
ра
бо
ты

 
св
ер
ят
ь 

св
ои

 
де
йс
тв
ия

 
с 

це
ль
ю

, 
на
хо
ди
ть

 
и 

ис
пр
ав
ля
ть

 о
ш
иб
ки

: (
Н

) 
с 
по
м
ощ

ью
 у
чи
те
ля

;  
(П

) 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о.

 

О
пр
ед
ел
ит
ь 
ст
еп
ен
ь 
ус
пе
ш
но
ст
и 

вы
по
лн
ен
но
й 

ра
бо
ты

 
ис
хо
дя

 
из

им
ею

щ
их
ся

 к
ри
те
ри
ев

: (
Н

) 
я 
пр
ив
ы
чн
ой

 у
че
бн
ой

 с
ит
уа
ци
я 
на

 у
ро
ка

; 
(П

) 
  
пр
и 
оц
ен
ке

 п
ро
ек
т
а:

 в
 д
иа
ло
ге

 с
 у
чи
т
ел
ем

 с
ов
ер
ш
ен
ст
во
ва
т
ь 

кр
ит
ер
ии

 о
це
нк
и.

 

О
со
зн
ав
ат
ь 
пр
ич
ин
ы

 с
во
ег
о 
ус
пе
ха

 и
ли

 н
еу
сп
ех
а.

 
на
хо
ди
ть

 в
ы
хо
д 
ив

 с
ит
уа
ци
и 
не
ус
пе
ха

: (
И

) 
в 
ди
ал
ог
е 
с 
уч
ит
ел
ем

;  
(П

) 
са
м
ос
т
оя
т
ел
ьн
о.

 
Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н П 

                
                
Сре
дни
й % 
каж
дого 
уче
ник
а 
 

               


